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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
ORGANO DE CONTROL

SEGUNDO TRIMESTRE 2021

EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO

SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
LiNEA DE UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
< OBJETIVO AVANCE AVANCE %/ UNIDAD FRECUENCIADE | VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL * | COMENTARIOS|  NOMBRE DESCRIPCION | META ; OBSERVACIONES
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL
LA META DE ESTA CADA AREA ADSCRITA A
ACCION ES EL ESTA COMISARIA
CUMPLIMIENTO DE LA REALIZA SU PLAN
A PARTIR DE 2018 SE LEY DE CONTABILIDAD OPERATIVO ANUAL
VINCULAN LOS GUBERNAMENTAL, LA CUMPLIMIENTO DEL 2021, CON LOS
INDICADORES DE LEY DE FISCALIZACION Y PLAN OPERATIVO RESULTADOS
0 0 0 o 0 o
Implementar los DESEMPERO CON EL 100% 25% 50% RENDICION DE CUNTAS| 1 b capa | CETEN008 ::;;:EUSE":TEA 100% % TRIMESTRAL 50%
Programas PLAN MUNICIPAL DE TAMAULIPAS, LEY AREA CALCULA
Operativos DESARROLLO 2018-2021, GENERAL DE CUMPLIMIENTO EN
Anuales (POA) TRANSPARENCIA Y TIEMPO Y FORMA POR
como mecanismo ACCESOA LA AUDITOR / TOTAL DE
L, INFORMACION AUDITORES * 100 %
en la evaluacion
de indicadores, el
cual expresard en
forma sencilla, LA META DE ESTA S;EES\:J»:E;:;;L
2 ACCION ES EL
ordent’ada y ORGANO DE EVALUAR LOS CUMPLIMIENTO DE LA OBTENIDO DE SUS
451 homogénea la 101 CONTROL OB;‘EEZIU;;‘S\DD‘ESLOS LY DE conTABILIDAD | EVALUACIONDE | INDICADORES DE
I6gica interna de INDICADORES DE 100% 25% 50% GUBERNAMENTAL, LA RESULTADOS DESEMPERO A 100% % TRIMESTRAL 50%
los programas DESEMPERIO POR CADA LEY DE FISCALIZACION Y OBTENIDOS TRAVES DEL POA
presupuestarios AREA, RENDICION DE CUENTAS (AREAS EVALUADAS /
) DELESTADO DE TOTAL DE AREAS *
dando a conocer TAMAULIPAS
| 100%)
os logros,
monitoreando el
ejercicio
presupuestal y LA META DE ESTA A ;EQXE:EDEOLSOS
evaluando los ACCION ES EL o
A TRAVES DE LOS CUMPLIVIENTO DE LA OBTENIDOS DEL POA| SE GIRO OFICIO A TODAS LA
resultados. RESULTADOS GERENCIAS PARA QUE
OBTENIDOS SE APLICA EL| LEY DE CONTABILIDAD ACCIONES DE SE DETECTAN LAS PRESENTARAN A ESTA
A 9 9 V) GUBERNAMENTAL, LA AREAS QUE
] 100% 25% 50% | sussmmmra.in | ACECES AteAS Qe 1 ACCIONES | TRIMESTRAL 1 e
.;?&fifg:;gﬂ:ﬁ& RENDICION DE CUENTAS| ACCIONES DE OPERATIVOS ANUALES 2021,
DEL ESTADO DE MEJORAS EN SUS CON PLAZO DETERMINADO.
TAMAULIPAS
PROCESOS.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
ORGANO DE CONTROL

abr-21

ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO

EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA

SUBEJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
LINEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FIsICO INDICADOR DE DESEMPENO
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL AVANCE AVANCE 3%/ COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR OBSERVACIONES
ABSOLUTO | META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL




452

Consolidar el
Sistema de
Evaluacién de
Desempefio (SED)
para la evaluacion
dela
productividad en
el cumplimiento
de los objetivos de
las
Gerencias y sus
respectivas
Coordinaciones,
de este organismo
municipal
operador de agua
COMAPA,
Reynosa.

AUDITOR DE
INDICADORES
Y GESTION DE
RESULTADOS

LA META DE ESTA

ACCION ES EL RESULTADO
oE EVALUAN LOS EVALUAR EL OBTENIDO POR
RESULTADOS DE CUMPUMIENTO | o bt | LS INDIcADORES
INDICADORES DE DELOS OBIETOSI " o) ivpignTo | PF DESEMPENO EVALUACIO
e 100% 8.33% 33.32% | pianteaposen ot Los POR CADA NES TRIMESTRAL
EL PLAN GERENCIA Y SUS
TRAVES DEL POA OBJETIVOS.
MUNICIPAL DE COORDINACIONES
2021 DESARROLLO 2018 (SE EVALUA POR
-2021, A TRAVES GERENCIAS)
DEL POA.
LA META DE ESTA
ACCION ES LA SE ORIENTA A LAS
ORIENTACION DIFERENTES
CAPACITACION DE PARA LA AREAS QUE
. ELABORACION DEL| INTEGRAN EL
C[i’:‘i?:i?gg PLAN OPERATIVO | CAPACITACION DE|  ORGANISMO CAPACITAC
GERENTES Y 100% 8.33% 33.32% ANUAL CONSTRUCCION SOBRE LA‘ IONES MENSUAL
COORDINADORES vincutapo con | pepoa2021 | consTrRuccion
LOS OBJETIVOS DEL POA Y FODA
DE CADA AREA. DEL PLAN 2021 CON LA
MUNICIPAL DE VINCULACION DEL|
DESARROLLO 2018 PMD 2018-2021.

-2021

SE EVALUAN 5 GERENCIAS]
CON SUS RESPECTIVAS
COORDINACIONES, ASI

COMO LA COMISARIA. (SE|
ANEXAN RESULTADOS).
CABE MENCIONAR, NO
ESTA AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR DE

INDICADORES Y GESTION

DE RESULTADOS.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ORGANO DE CONTROL
may-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
LiNEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
4 AVANCE AVANCE %/ . UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL aBsoLuUTo | mETa anUAL | COMENTARIOS | NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION actuaL | OBSERVACIONES
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
SE EVALUAN LOS EVALUAR EL OBTENIDO POR
RESULTADOS DE CUMPUMIENTO | 1 e ot | LOS INDICADORES
INDICADORES DE DELOS OBIETWOSI " o) impignTo | PF PESEMPENO EVALUACIO
Consolidar el DESEMPENO A 100% 8.33% 41.65% PLANTEADOS EN DE LOS POR CADA 6 NES TRIMESTRAL 6
Sistema de TRAVES DEL POA EL PLAN ogsETivos, | CERENCIAYSUS
Evaluacion de 2021, MUNICIPAL DE COORDINACIONES
Desempefio (SED) DESARROLLO 2018 (SE EVALUA POR
para la evaluacion -2021, A TRAVES GERENCIAS) SE EVALUAN 5 GERENCIAS|
dela DEL POA. CON SUS RESPECTIVAS
productividad en AUDITOR DE COORDINACIONES, ASI
el cumplimiento COMO LA COMISARIA. (SE|
de los objetivos de| INDICADORES ANEXAN RESULTADOS).
452 las Y GESTléN DE CABE MENCIONAR, NO
Gerencias y sus ESTA AUTORIZADA LA
respectivas RESULTADOS PLAZA DE AUDITOR DE
Coordinaciones, INDICADORES Y GESTION
de este organismo DE RESULTADOS.
ol LA META DE ESTA
m;’"'cl'fa ACCION ES LA SE ORIENTA A LAS
°percao:\)/erPTg”a ORIENTACION DIFERENTES
Reynosa. CAPACITACION DE PARA LA AREAS QUE
CONSTRUCCION ELABORACION DEL] ) INTEGRAN EL
DEL POA A LOS PLAN OPERATIVO | CAPACITACION DE|  ORGANISMO CAPACITAC
GERENTES Y 100% 8.33% 41.65% ANUAL CONSTRUCCION SOBRE LA’ 2 IONES MENSUAL 2
COORDINADORES VINCULADO CON |  DEPOA 2021 | CONSTRUCCION
DE CADA AREA. LOS OBJETIVOS DEL POA Y FODA
DEL PLAN 2021 CON LA
MUNICIPAL DE VINCULACION DEL
DESARROLLO 2018 PMD 2018-2021.
-2021
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ORGANO DE CONTROL
jun-21
EJE RECTOR: 5/ REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
. UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISIC INDICADOR DE DESEMPER
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES SICO 0 > 0
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL AVANCE AVANCE 5%/ COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR OBSERVACIONES
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
SE EVALUAN LOS EVALUAR EL OBTENIDO POR
CUMPLIMIENTO . LOS INDICADORES
RESULTADOS DE EVALUACION DEL -
INDICADORES DE DELOS OBIETOSI " o) impignTo | PF DESEMPENO EVALUACIO
Consolidar el DESEMPERO A 100% 8.33% 50% PLANTEADOS EN DE LOS POR CADA 6 NES TRIMESTRAL 6
Sistema de TRAVES DEL POA EL PLAN OBJETIVOS. GERENCIAY SUS
Evaluacion de 2021, MUNICIPAL DE COORDINACIONES
Desempefio (SED) DESARROLLO 2018} (SE EVALUA POR
para la evaluacion - 2021, ATRAVES GERENCIAS) SE EVALUAN 5 GERENCIAS
dela DEL POA. CON SUS RESPECTIVAS
productividad en AUDITOR DE COORDINACIONES, ASI
el cumplimiento COMO LA COMISARIA. (SE|
452 de los objetivos de INDICADORES ANEXAN RESULTADOS).
5 las Y GEST'()N DE CABE MENCIONAR, NO
Gerencias y sus ESTA AUTORIZADA LA
respectivas RESULTADOS PLAZA DE AUDITOR DE
Coordinaciones, LAAMEIT,A DEESTA INDICADORES Y GESTION
de este organismo CCION ES LA SE ORIENTA ALAS DE RESULTADOS.
I ORIENTACION DIFERENTES
municipal
. PARA LA AREAS QUE
operador de agua CAPACITACION DE ELABORACION DEL INTEGRAN EL
COMAPA, CONSTRUCCION PLAN OPERATIVO | CAPACITACION DE]  ORGANISMO APACITA
Reynosa. D;:gﬁé:? 100% 8.33% 50% ANUAL consTRUCCION | soBRe LA 2 CAPACITACL  \eNSUAL 2
VINCULADO CON |  DEPOA 2019 | CONSTRUCCION IONES
COORDINADORES
LOS OBJETIVOS DEL POA Y FODA
DE CADA AREA.
DEL PLAN 2019 CON LA
MUNICIPAL DE VINCULACION DEL
DESARROLLO 2018 PMD 2018-2021.
-2021
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

abr-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LINEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
A AVANCE AVANCE %/ " UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION OPERATIVAS .
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION ACTUAL OBSERVACIONES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 33.33%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
EL AVANCE
REVISION DE LOS LA META DE ESTA | AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
ESTADOS ACCION ES LA PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 33.33%
FINANCIEROS, 0 o . VERIFICACION Y ESTATAL. RECURSOS
comoisncos pe|  100% 8.33% 33.33% | commovor os ESTATES
LOS CONTRATOS FINANCIEROS DE  JAVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS. PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 33.33%
MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES,
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
Fortalecer las PROGRAMA PROPIO. OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 33.33%
acciones de RECURSOS PROPIOS.
fiscalizaciony . NO SE CUENTA CON LA PLAZA
supervision de la AUDITOR DE AVANCE FiSICO DE Lij::iz\::gg EEL AUTORIZADA DE AUDITOR DE|
4 Comisaria de . OBRAS EN PROCESO OBRA PUBLICA, PERO LO
68 COMAPA Reynosa OBRA PUBLICA D PrOGRAMA | HAS OBRASATRAVES| - 100% % TRIMESTRAL | 33.33% | geauiza et comisario, Lic
en lo referente al FEDERAL. DEEZEEiijT.SE(s)S RICARDO CHAPA VILLARREAL.
ejercicio del
presupuesto. AVANCE Fisico g | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PSRDCESO AVANCE FiSICO DE
LAMETADEESTA |  DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 33.33%
SUPERVISION Y ACCION ES LA ESTATALES. RECURSOS
VERIFICACION DE VERIFICACION Y ESTATALES
LAS OBRAS 100% 8.33% 33.33% CONTROL DE LOS LA SUPERVISION DEL
PUBLICAS. AVANCES FiSICOS DE| AVANCE FiSICO DE .
oBRAs PUBLICAS. | oBRAS EN PROCESD | AVANCE FisICO DE
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 33.33%
RECURSOS
MUNICIPALES.
MUNICIPALES
AVANCE FiSICO DE ] LA SUPERVISION DEL
el wmerer | oow [ % | TmesreaL f 3333
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS




cOr

T AN ~M
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
may-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LINEA DE OBIETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
ACC'ON OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ 2 UNIDAD FRECUENC!A DE VALOR
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION ACTUAL OBSERVACIONES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 41.66%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
EL AVANCE
REVISION DE LOS LA META DE £sTa |AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS . . ,
ACCION S LA PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 41.66%
ESTADOS VERIFICACION ¥ ESTATAL. RECURSOS
FINANCIEROS, ESTATALES.
ESTADISTICOS, DE 100% 8.33% 41.66% CONEZ);CD;LOS EL AVANCE
LOS CONTRATOS FINANCIEROS DE | AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS. PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 41.66%
MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES.
EL AVANCE
rromm o | o ™| 100% % TRIMESTRAL | 41.66%
Fo'tf’"ecer;as RECURSOS PROPIOS.
acciones ae
fiscalizacion y LA SUPERVISION DEL NO SE CUENTA CON LA PLAZA
supervision de la AVANCE FISICO DE " AUTORIZADA DE AUDITOR DE|
468 Comisaria de AUDITO,R DE 0BRAS EN PROCESO | AVANCE FISICO DE o o o OBRA PUBLICA, PERO LO
COMAPA Reynosa OBRA PUBLICA oF pROGRAMA |45 OBRAS ATRAVES]  100% % TRIMESTRAL | 41.66% | reaviza e comisario, Lic
en lo referente al FEDERAL. DEEZE;UAR;? RICARDO CHAPA VILLARREAL,
ejercicio del
presupuesto.
AVANCE FisiCo DE_| 4 SUPERVISION DEL
AVANCE FisICO DE
, ameraoeesa | o emacanns_ | sosrascon | 100% % TRIMESTRAL | 41.66%
SUPERVISION Y ACCION ES LA ESTATALES RECURSOS
VERIFICACION DE VERIFICACION Y ' ESTATALES
. 100% 8.33% 41.66% CONTROL DE LOS
PUBLICAS. AVANCES FISICOS DE . LA SUPERVISION DEL
OBRAS PUBLICAS. | AVANCEFISICODE §° o 10 DE
e s’ wsosmascon | 100% % TRIMESTRAL | 41.66%
MUNICIPALES. RECURSOS
MUNICIPALES
AVANCE FiSICO DE | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO | AVANCE FisICO DE
DE PROGRAMAS |  LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 41.66%
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS




cOr

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA

ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL

jun-21

SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LINEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
A AVANCE AVANCE %/ 2 UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL COMENTARIOS|  NOMBRE DESCRIPCION | META ;
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL OBSERVACIONES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 50%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
EL AVANCE
. AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
REVISION DE LOS e | brocraMA osascon | 100% % TRIMESTRAL | 50%
ESTADOS VERIFICACION ¥ ESTATAL. RECURSOS
FINANCIEROS, ESTATALES.
. 100% 8.33% 50% CONTROL DE LOS
ESTADISTICOS, DE AVANCES EL AVANCE
LOS CONTRATOS FINANCIEROS DE | AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS. PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 50%
MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES.
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS o o o
Fortalecer las PROGRAMA PROPIO.|  0BRAS CON 100% % TRIMESTRAL 50%
) RECURSOS PROPIOS.
acciones de
fiscalizacién y i NO SE CUENTA CON LA PLAZA
supervision de la AUDITOR DE AVANCE Fisico g | HA SUPERVISION DEL AUTORIZADA DE AUDITOR DE|
468 Comisaria de S OBRAS EN PROCESO | AVANCE FisICO DE o o o OBRA PUBLICA, PERO LO
COMAPA Reynosa OBRA PUBLICA oE PROGRAMA | 1AS OBRAS ATRAVES] - 100% % TRIMESTRAL 50% REALIZA EL COMISARIO, LIC
en lo referente al FEDERAL. DE RECURSOS RICARDO CHAPA VILLARREAL,
FEDERALES
ejercicio del
presupuesto. .
. LA SUPERVISION DEL
oAa\:z/ZNsc:NFLSrLEZEDsEo AVANCE FiSICO DE
. LAMETADEESTA | DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 50%
SUPERVISION Y ACCION ES LA ESTATALES, :SETC:TZSLCE
VERIFICACION DE VERIFICACION Y
0, 0, 0,
LAS OBRAS 100% 8.33% 50% CONTROL DE LOS
PUBLICAS. AVANCES FiSICOS DE[ oo o | LA SUPERVISION DEL
oBrasPUBLICAS. | Lo eroceso | AVANCE Fisico DE
0, 0, 0,
DE PROGRAMAS | LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 50%
RECURSOS
MUNICIPALES.
MUNICIPALES
AVANCE FiSICO DE | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO | AVANCE Fisico DE o o o
DE PROGRAMAS | LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 50%
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS




EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ESTRATEGIA: K1 / ANTICORRUPCION

abr-21

SUB EJE: 3.2

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO

LINEA DE
ACCION

OBJETIVO

UNIDAD RESPONSABLE

CLAVE

NOMBRE

ACCIONES
OPERATIVAS

AVANCE FisICO

INDICADOR DE DESEMPENO

META ANUAL

AVANCE
ABSOLUTO

AVANCE %/
META ANUAL

COMENTARIOS

NOMBRE

DESCRIPCION

META

UNIDAD
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICION

VALOR
ACTUAL

OBSERVACIONES

214

Promover la
finalidad del
Organo de Control
Interno en los
organigramas
analiticos de cada
gerencia de la
COMAPA, para
garantizar el buen
funcionamiento de|
la COMAPA en
materia de control
operativo y
presupuestal.

AUDITOR
FINANCIERO

VALIDACION Y
REVISION DE
POLIZAS Y

100%

8.33%

33.33%

FACTURAS.

100%

8.33% 33.33%

LA META DE ESTA
ACCION, SON LAS
AUDITORIAS
PREVENTIVAS A

REVISION DE
POLIZAS.

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
AMONESTACION.
8.33 / TOTAL DE
POLIZAS RECIBIDAS
* TOTAL DE POLIZAS
REVISADAS.

100%

%

MENSUAL

33.33%

NO ESTA AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR
FINANCIERO, PERO LO
REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
PEREZ CASTELLANOS CON
CARGO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO.

TRAVES DE LA
REVISION Y
VERIFICACION.

VALIDACION DE
FACTURAS.

SE RECIBEN
FACTURAS DE LA
GERENCIA
FINANCIERA, PARA
VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS,
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE

HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33 / FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.

100%

%

MENSUAL

33.33%

NO ESTA AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR
FINANCIERO, PERO LO
REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
PEREZ CASTELLANOS CON
CARGO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

may-21
EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA ESTRATEGIA: K1 / ANTICORRUPCION

SUB EJE: 3.2 / TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO

UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO

LiINEA DE
P OBJETIVO ry
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL AVANCE AVANCE %/ COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ABSOLUTO | META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL

OBSERVACIONES

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|

CADA UNA DE ELLAS NO ESTA AUTORIZADA LA
DE ACUERDO A LOS PLAZA DE AUDITOR
REVISION DE LINEAMIENTOS FINANCIERO, PERO LO
100% 8.33% 41.66% POLIZAS ESTABLECIDOS, EN 100% % MENSUAL 41.66% |REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
CASO DE EXISTIR PEREZ CASTELLANOS CON
INCONGRUENCIA, SE CARGO DE JEFE DE
HACE LA DEPARTAMENTO.
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
Promover la AMONESTACION.
- 8.33/ TOTAL DE
 finalidad del POLIZAS RECIBIDAS
Organo de Control * TOTAL DE POLIZAS
Interno en los REVISADAS.
organigramas LA META DE ESTA

analiticos de cada VALIDACION Y ACCION, SON LAS
gerencia de la AUDITOR REVISION DE AUDITORIAS

214 ) PREVENTIVAS A
COMAPA, para FINANCIERO POLIZAS Y TRAVES DE LA

garantizar el buen FACTURAS. REVISION Y
funcionamiento de| VERIFICACION.
SE RECIBEN

la COMAPA en
) FACTURAS DE LA
materia dg control GERENCIA
operativoy FINANCIERA, PARA
presupuestal. VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE| NO ESTA AUTORIZADA LA
CADA UNA DE ELLAS, PLAZA DE AUDITOR
VALDACIGN D | PE ACUERDO A LOS FINANCIERO, PERO LO
100% 8.33% 41.66% FACTURAS LINEAMIENTOS 100% % MENSUAL 41.66% |REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
) ESTABLECIDOS, EN PEREZ CASTELLANOS CON
CASO DE EXISTIR CARGO DE JEFE DE
INCONGRUENCIA, SE DEPARTAMENTO.
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33 / FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.




T A ™M A U L I P A

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ORGANO DE CONTROL
jun-21

EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA ESTRATEGIA: K1 / ANTICORRUPCION
SUB EJE: 3.2 / TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FisICO INDICADOR DE DESEMPENO

LINEA DE ACCIONES
OBJETIVO 3
AVANCE AVANCE %/ META UNIDAD FRECUENCIADE | VALOR | Jbcenoyin cloNES

ACCION OPERATIVAS 5 ;
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION MEDIDA MEDICION ACTUAL

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION

COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS NO ESTA AUTORIZADA LA

DE ACUERDO A LOS PLAZA DE AUDITOR
REVISION DE LINEAMIENTOS FINANCIERO, PERO LO
100% 8.33% 50% POLIZAS ESTABLECIDOS, EN 100% % MENSUAL 50% REALIZA CPA HILDA

| CASO DE EXISTIR MARGARITA SERRATO
INCONGRUENCIA, SE GARCIA CON CARGO JEFE DE
HACE LA DEPARTAMENTO.

OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
AMONESTACION.
Promover la
finalidad del 8.33 / TOTAL DE
e Con POLIZAS RECIBIDAS
* TOTAL DE POLIZAS
REVISADAS.

Organo de Control
Interno en los
organigramas

analiticos de cada VALIDACION Y

214 gerencia de la AUDITOR REVISION DE P:;/er:%?/l::/x

COMAPA, para FINANCIERO POLIZAS Y TRAVES DE LA

garantizar el buen FACTURAS. REVISION Y

VERIFICACION.

LA META DE ESTA
ACCION, SON LAS

funcionamiento de| SE RECIBEN
la COMAPA en FACTURAS DE LA
materia de control GERENCIA
operativo y FINANCIERA, PARA
presupuestal. VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE| NO ESTA AUTORIZADA LA
CADA UNA DE ELLAS, PLAZA DE AUDITOR
. DE ACUERDO A LOS FINANCIERO, PERO LO
100% 8.33% 50% VALIDACION DE LINEAMIENTOS 100% % MENSUAL 50% REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
FACTURAS. ESTABLECIDOS, EN PEREZ CASTELLANOS CON
CASO DE EXISTIR CARGO DE JEFE DE
INCONGRUENCIA, SE DEPARTAMENTO.
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33 / FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.

S~
> e tEid




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

<
abr-21
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
o UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES
5 AVANCE AVANCE % . UNIDAD FRECUENCIADE | vALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL % | comentarios| Nomere DESCRIPCION |  mETA . OBSERVACIONES
ABSOLUTO | META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO
ACUERDO A LO DE ACUERDO A LO ESTE MES SE DIO
INVESTIGAR ESTABLECIDO EN .| esTABLECIDO EN
INVESTIGACION RECIBIERON 10
FALTAS LA LEY DE SOBRE FALTAS LA LEY DE DENUNCIAS INTERNAS
ADMINISTRATIVAS 9 9 9 9 9 9 ’
100% 833% | 33.33% [responsasuoao], SORETT fresponsasionol  100% % MENSUAL | 33.33% | ™ ot ot
DE SERVIDORES ES ES ENCUENTRAN EN
PUBLICOS. ADMINISTATIVAS ADMINISTATIVAS p
TRAMITE.
DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS.
SE ELABORA UNA
SE PREVIENE Y/O <
RECOMIENDA A PREVENCION Y/O
RECOMENDACION
AQUEL A AQUEL
ELABORAR FUNCIONARIO FUNCIONARIO
PREVENCION Y QUE INCUMPLA QUE INCUMPLA
NO ESTA RECOMENDACION CON'SUS CONSUS
A AQUELLOS OBLIGACIONES | ELABORACION DE
SUPERVISAR ﬂ?ﬁfﬁgs FUNCCIIONARIOS ADMINISTRATIVAS| PREVENCIONES | OBHGACIONES EN ESTE MES NO HUBO
9 9 9 ADMINISTRATIVAS 9 9 9
Jﬁ)‘iﬁi;A;UiC;é AUDITOR QUE INCUMPLEN 100/} 833/} ZSOOA Y DE REINCIDIR SE JADMINISTRATIVAS Y DE REINCIDIR SE 100%) A) MENSUAL ZSOOA' PREVENCIONES
NORMATIVO, CON SUS DARA INICIO A UN h
DESARROLLAN EN DARA INICIO A UN
PERO LO AUDITOR OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO
ESTE ORGANISMO, PROCEDIMIENTO
N/A comara | REALZAELLIC NORMATIVO ADMINISTRATIVAS DE o
INVESTIGACION .
REYNOSA, RATl»JzLEJL:)McAoDr\AO ) PARA DESLINDAR INVESTIGACION
CUMPLAN CON LA CARGO DE JEFE] RESPONSABILIDAD PARA DESLINDAR
LEGISLACION DE £s RESPONSABILIDAD
APLICABLE. : ES.
DEPARTAMENT]
0.
RECIBIRY DAR SE RECIBE LA SE RECIBE LA
TRAMITE A QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL
QUEJAS Y/O USUARIO, SE QUEJAS DE USUARIO, SE EN ESTE MES SE
DENUNCIAS DEL INICIA TRA’N’IITE Y USUARIOS INICIA TRA’N’IITE Y ATENDIERON 12
0, 0, () ’ ’ 0, 0,
usuario contral  100% 8.33% 33.33% SEDA CONTRA SEDA 100% N/A MENSUAL | 33.33% | DENUNCIAS, LAS CUALES
SE ENCUENTRAN EN
SERVIDORES SEGUIMIENTO EMPLEADOS DE SEGUIMIENTO TRAMITE
PUBLICOS DE HASTA SU COMAPA. HASTA SU )
COMAPA. RESOLUCION. RESOLUCION.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
EMPRESA Y LA L EMPRESA Y LA SIN AVANCE POR
VERACIDAD DE LA VERACIDAD DE La | YERIFICACION DE | ooy 10AD DE L CONTINGENCIA COVID
INFORMACION - | INFORMACION DE : -
0, 0, 0, [v) 0,
ol 1006 | 8336 | 25006 | wemucoy ("G owon | do0% | A | UL | 250 | s
POR LOS CONTRATISTAS.
PROVEEDORES Y POR POR CONTRATISTAS.
CONTRATISTAS CONTRATISTAS Y CONTRATISTAS Y
PROVEEDORES PROVEEDORES
T M A U 1L I P A S

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
ORGANO DE CONTROL

may-21




EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
P UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FIsICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES
A AVANCE AVANCE % " UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL assoluto | mETA ANU‘ZL COMENTARIOS|  NOMBRE DESCRIPCION | META MEDIDA MEDICION actuaL | OBSERVACIONES
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO
ACUERDO A LO DE ACUERDO A LO
INVESTIGAR ESTABLECIDOEN | |\ o on | ESTABLECIDO EN
FALTAS LA LEY DE SOBRE FALTAS LA LEY DE VIGENTE EXPEDIENTE
ADMINISTRATIVAS 100% 8.33% 41.66% [responsasipAD] ot o vas|RESPONSABILIDAD|  100% % MENSUAL 41.66% | com-001/2021 Y com-
DE SERVIDORES ES ES 002/2021
PUBLICOS. ADMINISTATIVAS ADMINISTATIVAS
DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS.
SE ELABORA UNA
SE PREVIENE Y/O .
RECOMIENDA A PREVENCION Y/O
RECOMENDACION
AQUEL A AQUEL
ELABORAR FUNCIONARIO FUNCIONARIO
PREVENCION Y QUE INCUMPLA QUE INCUMPLA
NO ESTA RECOMENDACION CON SUS CON SUS
AUTORIZADA A AQUELLOS OBLIGACIONES | ELABORACIONDE| -~ = =
SUPERVISAR | ok FUNCIONARIOS 100% 8.33% 25.00% |roMimistRaTivas| prevenciones | o et o ] 100% % MENSUAL 25.009% | ENESTE MES No Hugo
TODASLASACTI | = \orop QUE INCUMPLEN ° 9970 -JY70 1 v DE REINCIDIR SE | ADMINISTRATIVAS| ¥ DE REINCIDIR SE ° 0 I PREVENCIONES
VIDADES QUESE | " CON SUS DARA INICIO A UN AR INICIO A UN
DESARROLLAN EN PERO LO ’ OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
NJA  [FTE0memsMol ey eruc AUDITOR | aoministraTivAS DE o
COMAPA 5
rauL avapor] NORMATIVO INVESTIGACION INVESTIGACION
REYNOSA, PARA DESLINDAR
TREJO CON PARA DESLINDAR
cumptan con ta] TE0 SO RESPONSABILIDAD RESPONSABILIDAD!
LEGISLACION oE ES. s
APLICABLE. | e pARTAMENT]
o.
RECIBIR Y DAR SE RECIBE LA SE RECIBE LA
TRAMITE A QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL
QUEJAS Y/O USUARIO, SE QUEJAS DE USUARIO, SE EN ESTE MES SE
DENUNCIAS DEL INICIA TRAMITE, Y]~ USUARIOS | INICIA TRAMITE, Y CONTINUA CON EL
0, 0, 0, ’ ’ [v) 0,
USUARIO CONTRA 100% 8.33% 16.66% SEDA CONTRA SEDA 100% N/A MENSUAL 16.66% TRAMITE DE 12
SERVIDORES SEGUIMIENTO | EMPLEADOSDE | SEGUIMIENTO DENUNCIAS.
PUBLICOS DE HASTA SU COMAPA. HASTA SU
COMAPA. RESOLUCION. RESOLUCION.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
EMPRESA Y LA ) EMPRESA Y LA SIN AVANCE POR
VERACIDAD DE LA VERACIDAD DE LA | VERIFICACION DE | cibAD DE LA CONTINGENCIA COVID
INFORMACION - | INFORMACION DE . )
0, 0, () [v) 0,
morowows| 100% | 833% | 83w | wowmeot |G| wowmcon | 100% | WA | MENSUAL | 8.33% | s oseusmuon
POR LOS CONTRATISTAS.
PROVEEDORES Y POR POR CONTRATISTAS.
CONTRATISTAS CONTRATISTAS Y CONTRATISTAS Y
PROVEEDORES PROVEEDORES
S™—— &,
3ED
i
‘/‘, ™ 1\4
T A M A U L I P A S
<
jun-21
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A

SUB EJE:N/A

COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A




LINEA DE UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
. OBJETIVO
AVANCE AVANCE % < UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | T ANUAL o/ COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META . OBSERVACIONES
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO
ACUERDO A LO DE ACUERDO A LO
INVESTIGAR ESTABLECIDO EN . ESTABLECIDO EN
INVESTIGACION ESTE MES SE
FALTAS LA LEY DE SOBRE FALTAS LA LEY DE RESOLVIERON 10
ADMINISTRATIVAS V 9 9 9 9 9
100% 8.33% 50% RESPONSABILIDAD] | 0 & e aTivag| RESPONSABILIDAD 100% % MENSUAL 50% DENUNCIAS
DE SERVIDORES ES ES CIUDADANAS
PUBLICOS. ADMINISTATIVAS ADMINISTATIVAS ’
DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS.
SE ELABORA UNA
SE PREVIENE Y/0 PREVENCION Y/O
RECOMIENDA A .
RECOMENDACION
AQUEL A AQUEL
ELABORAR FUNCIONARIO
) FUNCIONARIO
PREVENCION Y QUE INCUMPLA QUE INCUMPLA
. RECOMENDACION CON SUS
NO ESTA . CON SUS
AUTORIZADA A AQUELLOS OBLIGACIONES | ELABORACIONDE| "o -
SUPERVISAR FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVAS] PREVENCIONES EN ESTE MES NO HUBO
9 9 9 ADMINISTRATIVAS 9 9 9
TODAS LAS ACTI UZELS%:E QUE INCUMPLEN 100% 8.33% 25% ¥ DE REINCIDIR SE | ADMINISTRATIVAS| © 000 oo 100% % MENSUAL 25% PREVENCIONES
VIDADES QUE SE CON SUS DARA INICIO A UN .
NORMATIVO, DARA INICIO A UN
DESARROLLANEN| "5 OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
N/A EsTEORGANISMO| D1 AUDITOR  JADMINISTRATIVAS| DE D
INVESTIGACION .
COMAPA rauLavanorl NORMATIVO INVESTIGACION
REYNOSA, PARA DESLINDAR
CUMPLAN CON La|  TREYO CON RESPONSABILIDAD, PARA DESLINDAR
. CARGO DE JEFE| RESPONSABILIDAD
LEGISLACION ES.
DE ES.
APLICABLE.
DEPARTAMENT|
o.
RECIBIR Y DAR SE RECIBE LA SE RECIBE LA
TRAMITE A QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL
QUEJAS Y/O USUARIO, SE QUEJAS DE USUARIO, SE EN ESTE MES SE
DENUNCIAS DEL INICIA TRAMITE, Y USUARIOS INICIA TRAMITE, Y ATENDIERON 2 QUEJAS
0, 0, 0, ’ ’ 0, 0,
USUARIO CONTRA 100% 8.33% 50% SE DA CONTRA SE DA 100% N/A MENSUAL 50% DE USUARIOS, HASTA SU
SERVIDORES SEGUIMIENTO | EMPLEADOS DE | SEGUIMIENTO RESOLUCION.
PUBLICOS DE HASTA SU COMAPA. HASTA SU
COMAPA. RESOLUCION. RESOLUCION.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
EMPRESA Y LA . EMPRESA Y LA SIN AVANCE POR
VERACIDAD DE LA VERIFICACION DE
INFORMACION VERACIDAD DE LA |\ oo 6N D | VERACIDAD DE LA CONTINGENCIA COVID-
100% 8.33% 25% INFORMACION INFORMACION 100% N/A MENSUAL 25% 19, NO SE VISITARON
PROPORCIONADA PROVEDORES Y
PROPORCIONADA PROPORCIONADA PROVEEDORES NI
POR LOS CONTRATISTAS.
PROVEEDORES Y POR POR CONTRATISTAS.
CONTRATISTAS CONTRATISTAS Y CONTRATISTAS Y
PROVEEDORES PROVEEDORES




