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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
ORGANO DE CONTROL

TERCER TRIMESTRE 2021
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
p UNIDAD RESPONSABLE AVANCE Fisico INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES
A AVANCE AVANCE %/ < UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL COMENTARIOS |  NOMBRE DESCRIPCION |  META .
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL OBSERVACIONES
LA META DE ESTA CADA AREA ADSCRITA A
ACCION ES EL ESTA COMISARIA
CUMPLIMIENTO DE LA REALIZA SU PLAN
APARTIR DE 2018 SE LEY DE CONTABILIDAD OPERATIVO ANUAL
VINCULAN LOS GUBERNAMENTAL, LA | cumpumienTo DEL] 2021, conLos
Implementar los INDICADORES DE LEY DE FISCALIZACIONY | ) 7\ OPERATIVO RESULTADOS
Programas DESEMPERO CON EL 100% 25% 75% RENDICION DE CUENTAS] o [ osenipos (se cuental 100% % TRIMESTRAL 75%
Operativos PLAN MUNICIPAL DE DEL ESTADO DE CON 4 AUDITORES) SE
DESARROLLO 2018- TAMAULIPAS, LEY AREA CALCULA
Anuales (POA) 2021. GENERAL DE CUMPLIMIENTO EN
como mecanismo TRANSPARENCIA Y TIEMPO Y FORMA POR
en la evaluacién ACCESO ALA AUDITOR / TOTAL DE
de indicad | INFORMACION AUDITORES * 100 %
e Indicadores, e
cual expresa rd en LA META DE ESTA S:EESVU/-I\.I:I_li/;CE)L
forma sencilla, EVALUAR LOS ACCION ES EL
. CUMPLIMIENTO DE LA OBTENIDO DE sUS
orden:ada y ORGANO DE 03?;?;;:?3?\.05 LEY DE CONTABILIDAD EVALUACION DE INDICADORES DE
451 homogénea la 101 e e e 100% 25% 75% GUBERNAMENTAL LA | RESULTADOS DESEMPENO A 100% % TRIMESTRAL 75%
|égica interna de CONTROL DESEMPERO POR CADA LEY DE FISCALIZACION Y OBTENIDOS TRAVES DEL POA
los programas AREA. RENDICION DE CUENTAS (AREAS EVALUADAS /
; DEL ESTADO DE TOTAL DE AREAS *
presupuesta rios TAMAULIPAS 100n/]
dando a conocer -
los logros,
monitoreando el LA META DE ESTA A;E:xf:;fgfs
ejercicio ATRAVES DE LOS ACCION ES EL OBTENIDOS DEL POA SE GIRO OFICIO A TODAS LA
CUMPLIMIENTO DE LA GERENCIAS PARA QUE
presupuestal y oergﬁfﬁsﬁi‘;im o LEY DE CONTABILIDAD ACCIONES DE SE DETECTAN LAS PRESENTARAN A E%TA
evaluando los STENDOSSEAPLCAE 9 (394 25% 75% cusermamentas ia | ACIONES AREAS QUE 1 ACCIONES | TRIMESTRAL 1 s
resultados. LEY DE FISCALIZACION Y REQUIEREN
LA MEJORA CONTINUA RENDICION DE CUENTAS ACCIONES DE OPERATIVOS ANUALES 2021,
DE LA AREA DETECTADA DEL ESTADO DE CON PLAZO DETERMINADO.
MEJORAS EN SUS
TAMAULIPAS
PROCESOS.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ORGANO DE CONTROL
jul-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
LINEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
< AVANCE AVANCE %/ UNIDAD FRECUENCIADE | VALOR
ACCION OPERATIVAS
CLAVE NOMBRE METAANUAL | oo o | mera anua | COMENTARIOS | NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION actuaL | OBSERVACIONES
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
. EVALUAR EL OBTENIDO POR
SE EVALUAN LOS
CUMPLIMIENTO LOS INDICADORES
RESULTADOS DE DE 105 OBJETIVOS| EVALUACION DELL 0 e mpERO EVALUACIO
Consolidar el 'NDICADORFS DE 100% 8.33% 58.33% PLANTEADOS EN CUMPLIMIENTO POR CADA 6 TRIMESTRAL 6
Sistema de DESEMPENO A EL PLAN DELOS GERENCIA Y SUS NES
? TRAVES DEL POA OBJETIVOS.
Evaluacion de o1 MUNICIPAL DE COORDINACIONES
Desempefio (SED) : DESARROLLO (SE EVALUA POR oF EVALUAN S
para la evaluacion 2018-2021,A GERENCIAS) GERENCIAS CON SUS
dela TRAVES DEL POA. RESPECTIVAS
p:"d“ml‘_’id?d en AUDITOR DE COORDINACIONES, ASI
de Icums,'":_'e"tg INDICADORES COMO LA COMISARIA. (SE
452 ¢ OSOI;: vos e . ANEXAN RESULTADOS).
Gerencias y sus Y GESTION DE CABE MENCIONAR, NO
respectivas RESULTADOS ESTA AUTORIZADA LA
oo PLAZA DE AUDITOR DE
oor nes, INDICADORES Y GESTION
de este organismo LA META DE ESTA DE RESULTADOS.
municipal ACCION ES LA SE ORIENTA A LAS
operador de agua ORIENTACION DIFERENTES
COMAPA, CAPACITACION DE PARALA AREAS QUE
Reynosa. . ELABORACION DEL] INTEGRAN EL
CONSTRUCCION PLAN OPERATIVO | CAPACITACION DE|  ORGANISMO CAPACITACI
DELPOAALOS 100% 8.33% 58.33% ANUAL CONSTRUCCION | SOBRE LA 2 MENSUAL 2
GERENTES Y vincuLapo conN | pePoa2021 | consTRucciON ONES
COORDINADORES
DE CADA AREA LOS OBJETIVOS DEL POA Y FODA
: DEL PLAN 2021 CON LA
MUNICIPAL DE VINCULACION DEL
DESARROLLO PMD 2018-2021.
2018 - 2021




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ORGANO DE CONTROL
ago-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
LINEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
< AVANCE AVANCE %/ UNIDAD FRECUENCIADE | VALOR
ACCION OPERATIVAS
CLAVE NOMBRE METAANUAL | oo o | mera anuas | COMENTARIOS | NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION actuaL | OBSERVACIONES
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
. EVALUAR EL OBTENIDO POR
SE EVALUAN LOS
CUMPLIMIENTO ) LOS INDICADORES
RESULTADOS DE EVALUACION DEL -
INDICADORES DE DELOS OBJETNVOSI ¢\ o igno | DF DESEMPENO EVALUACIO
Consolidar el DESEMPENO A 100% 8.33% 66.66% PLANTEADOS EN DE LOS POR CADA 6 TRIMESTRAL 6
Sistema de EL PLAN GERENCIA Y SUS NES
' TRAVES DEL POA OBJETIVOS.
Evaluacién de 2021 MUNICIPAL DE COORDINACIONES
Desempefio (SED) : DESARROLLO (SE EVALUA POR
para la evaluacién 2018 - 2021, A GERENCIAS) SE EVALUAN 5
de la TRAVES DEL POA. GER;SSCP':;CIS;‘SSUS
p:"d“ml‘_’id?d en AUDITOR DE COORDINACIONES, ASI
de Icums,'":_'e"tg INDICADORES COMO LA COMISARIA. (SE
452 ¢ OSOI;: vos e . ANEXAN RESULTADOS).
Gerencias y sus Y GESTION DE CABE MENCIONAR, NO
respectivas RESULTADOS ESTA AUTORIZADA LA
Coondinacion PLAZA DE AUDITOR DE
oor nes, INDICADORES Y GESTION
de este o.rg.anlsmo LA META DE ESTA DE RESULTADOS.
municipal ACCION ES LA SE ORIENTA A LAS
operador de agua ORIENTACION DIFERENTES
a— CAPACITACION DE PARA LA AREAS QUE
Reynosa. ) ELABORACION DEL| INTEGRAN EL
CONSTRUCCION PLAN OPERATIVO | CAPACITACION DE|  ORGANISMO CAPACITACI
DZ;:S:T/;SLSS 100% 8.33% 66.66% ANUAL CONSTRUCCION SOBRE LA, 2 ONES MENSUAL 2
ot | x| oo
DE CADA AREA.
DEL PLAN 2021 CON LA
MUNICIPAL DE VINCULACION DEL
DESARROLLO PMD 2018-2021.
2018 - 2021




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ORGANO DE CONTROL
sep-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
o UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FisIcO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES
” AVANCE AVANCE %/ . UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION OPERATIVAS .
CLAVE NOMBRE METAANUAL | om0 | mera anuac | COMENTARIOS | NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION actuaL | OBSERVACIONES
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
S EVALUAN LOS EVALUAR EL OBTENIDO POR
CUMPLIMIENTO LOS INDICADORES
RESULTADOS DE bE Los OmETvos| EYALUACION DEL | o EVALUACIO
INDICADORES DE CUMPLIMIENTO
Consolidar el DESEMPENO A 100% 8.33% 75% PLAhéTLEPALZzS EN DELOS - :S:ccl:?(/;us 6 NES TRIMESTRAL 6
sistema de TRAVES DEL POA MUNICIPAL DE OBJETIVOS. - 5 0RDINACIONES
Evaluacién d
Des\;u:;in(ssm 2021. DESARROLLO (SE EVALUA POR
para la evaluacion 2018 - 2021, A GERENCIAS) SE EVALUAN 5
ol TRAVES DEL POA. GERENCIAS CON SUS
uctividad en RESPECTIVAS
p:" ue 'I‘_" - AUDITOR DE COORDINACIONES, AS|
el cumplimiento
de los objetivos de INDICADORES COMO LA COMISARIA. (SE|
452 as A ANEXAN RESULTADOS).
Gerenciasy sus Y GESTION DE CABE MENCIONAR, NO
respectivas RESULTADOS ESTA AUTORIZADA LA
A LA META DE ESTA PLAZA DE AUDITOR DE
Coordinaciones, ACCION ES LA SE ORIENTA A LAS INDICADORES Y GESTION
de este organismo ORIENTACION DIFERENTES DE RESULTADOS.
municipal ) PARA LA AREAS QUE
operador de agua CAPACITACIONlDE ELABORACION DEL INTEGRAN EL
COMAPA, ch;Ter:icngg PLAN OPERATIVO | CAPACITACION DE|  ORGANISMO CAPACITACI
Reynosa. EReNTES Y 100% 8.33% 75% ANUAL CONSTRUCCION SOBRE LA 2 ONES MENSUAL 2
viNcuLapo coN | pEPoa2021 | consTRucCION
CSSEES\LAE;TS LOS OBJETIVOS DEL POA Y FODA
: DEL PLAN 2019 CON LA
MUNICIPAL DE VINCULACION DEL
DESARROLLO PMD 2018-2021.
2018-2021
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jul-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LiNEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
A AVANCE AVANCE %/ < UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION OPERATIVAS h
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION ACTUAL OBSERVACIONES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 58.33%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
EL AVANCE
. AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
REVISION DE LOS o e | prosrama osascon | 100% % TRIMESTRAL | 58.33%
ESTADOS VERIFICACION Y ESTATAL. RECURSOS
FINANCIEROS, ESTATALES.
ESTADISTICOS, OE 100% 8.33% 58.33% CONSE’: cDEEs Los WS
LOS CONTRATOS FINANGIEROS DE |PVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
; PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 58.33%
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS. MUNICIPAL. RECURSOS 0 0 ’
MUNICIPALES,
EL AVANCE
Fortalecer las oeran momo | oo con | 100% % TRIMESTRAL | 58.33%
acciones de RECURSOS PROPIOS.
1 i 4 NO SE CUENTA CON LA
S:;)Secf‘iliz?éc'nod"evla AUDITOR DE L SUPERVISON DEL PLAZA AUTORIZADA DE
468 Comisarfa de S AVANCE Fisico E |- 0 o oE AUDII)TEORRO IE(E)OREEILAI;AUSICA,
COMAPA Reynosa OBRA PUBLICA OBS:i:g‘GPRRS\jiSO LAs 0BRASATRAVES] - 100% % TRIMESTRAL | 58.33% COMISARIO, LIC RICARDO
en lo referente al FEDERAL. DE RECURSOS CHAPA VILLARREAL.
ejercicio del FEDERALES
presupuesto.
AVANCE FISICO DE LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO AVANCE FfSICO DE
LA META DE ESTA LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 58.33%
SUPERVISION Y ACCION ES LA DE PROGRAMAS RECURSOS
VERIFICACION DE o o o VERIFICACION Y ESTATALES. ESTATALES
LAS OBRAS 100% 8.33% 58.33% CONTROL DE LOS
PUBLICAS. AVANCES FISICOS DE| ayance Fisico b |2 SUPERVISION DEL
OBRAS PUBLICAS. | 5gpas en procESO | AVANCE FISICO DE
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 58.33%
MUNICIPALES. RECURSOS
MUNICIPALES
AVANCE FiSICO DE | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO | AVANCE FiSICO DE
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 58.33%
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021 il Al LS L

ago-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LINEA DE OBIETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
ACC'()N OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION ACTUAL OBSERVACIONES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 66.66%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
EL AVANCE
. AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
REVISION DE LOS e o e o ™ pRosRamA osmascon | 100% % TRIMESTRAL | 66.66%
ESTADOS VERIFICACION Y ESTATAL. RECURSOS
FINANCIEROS, ESTATALES.
ESTADISTICOS, DE 100% 8.33% 66.66% CON::S,\ECDEESLOS EL AVANCE
LOS CONTRATOS FINANCIEROS DE AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS. PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 66.66%
MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES.
EL AVANCE
pommend ol o |y | ivestraL | 6s.66%
acciones de RECURSOS PROPIOS.
fiscalizacion y NO SE CUENTA CON LA
supervisién de la AUDITOR DE LA SUPERVISION DEL o o oA oL
468 Comisaria de . AVANCE FISICO DE |7\ e kfsico b AUDLTEORRO IE(E)OREEIS;JEFCA'
COMAPA Reynosa OBRA PUBLICA 0BRAS EN PROCESO |, ¢ oaas aeaves|  100% % TRIMESTRAL | 66.66% | comsano, ucricaroo
enelj)e:if;;e;\:: al FEDERAL. DEE';EEC;;TSESS CHAPA VILLARREAL.
presupuesto.
AVANCE FiSICO DE Li\f:;?;\g;'lgg EEL
LA META DE ESTA | OBRAS EN PROCESO o o o,
SUPERVISION Y eeonesa | o rocramas LAiSCBS:SSOZON 100% % TRIMESTRAL | 66.66%
VERIFICACION DE VERIFICACION Y ESTATALES. s S
LAS OBRAS 100% 8.33% 66.66% CONTROL DE LOS ESTATALE
PUBLICAS. AVANCES FiSICOS DE . LA SUPERVISION DEL
OBRAS PUBLICAS. ;;;’:CEENFLS;?ZEDSEO AVANCE FiSICO DE
oF PROGRAMAS | LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL | 66.66%
MUNICIPALES. MT.JEV\TlléT:Ac:.SES
AVANCE FfSICO DE | LA SUPERVISION DEL
owsmmercel s | oo | % [ Tivesrea | es.e
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021 ok Al L doL.

sep-21
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LINEA DE OBJETIVO UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
A AVANCE AVANCE %/ < UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL COMENTARIOS|  NOMBRE DESCRIPCION META .
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL OBSERVACIONES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 75%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES,
EL AVANCE
. AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
REVISION DE LOS Ao s erocrama osascon | 100% % TRIMESTRAL | 75%
ESTADOS VERIFICACION Y ESTATAL. RECURSOS
FINANCIEROS, ESTATALES.
) 9 9 9 CONTROL DE LOS
ESTADISTICOS, DE 100% 8.33% 75% AVANCES EL AVANCE
LOS CONTRATOS FINANCIEROS DE AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS. PROGRAMA OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 75%
MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES.
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS o o o
Fortalecer las PROGRAMA PROPIO.|  OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 75%
acciones de RECURSOS PROPIOS. NO SE CUENTA CON LA
fiscalizacio
su;)sec?vliz?o'(:lnodneyla AU DITOR DE . PLAZA AUTORIZADA DE
o, ‘. LA SUPERVISION DEL AUDITOR DE OBRA PUBLICA,
468 Comisaria de s s;&':?;;ﬂzg;z AVANCE FISICO DE PERO LO REALIZA EL
COMAPA Reynosa OBRA PUBLICA o oh onocesO s osmas araves]  100% % TRIMESTRAL | 75% | comsaro, ucricarno
en lo referente al FEDERAL DE RECURSOS CHAPA VILLARREAL.
ejercicio del ) FEDERALES
presupuesto.
. LA SUPERVISION DEL
o iscooc |70 oo
LA META DE ESTA LAS OBRAS CON 9 9 9
SUPERVISION Y oton £s 1 DE PROGRAMAS e 100% % TRIMESTRAL 75%
. . ESTATALES.
VERIFICACION DE o, o, o, VERIFICACION Y ESTATALES
LAS OBRAS 100% 8.33% 75% CONTROL DE LOS
PUBLICAS. AVANCES FiSICOS DE ] LA SUPERVISION DEL
OBRAS PUBLICAS. ;;{’:ZCEENFLS;;(Z;EO AVANCE FiSICO DE
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 75%
RECURSOS
MUNICIPALES. MUNICIPALES
AVANCE FiSICO DE | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO | AVANCE FiSICO DE o o o
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON 100% % TRIMESTRAL 75%
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS




EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
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ESTRATEGIA: K1 / ANTICORRUPCION

jul-21

E@r”g ¢

SUB EJE: 3.2 / TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO

LINEA DE
ACCION

OBIJETIVO

UNIDAD RESPONSABLE

CLAVE

NOMBRE

ACCIONES
OPERATIVAS

AVANCE FisIcO

INDICADOR DE DESEMPENO

META ANUAL

AVANCE
ABSOLUTO

AVANCE %/
META ANUAL

COMENTARIOS

NOMBRE

DESCRIPCION

META

UNIDAD
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICION

VALOR
ACTUAL

OBSERVACIONES

214

Promover la
finalidad del
Organo de Control
Interno en los
organigramas
analiticos de cada
gerencia de la
COMAPA, para
garantizar el buen
funcionamiento
de la COMAPA en
materia de control
operativo y
presupuestal.

AUDITOR
FINANCIERO

VALIDACION Y
REVISION DE
POLIZAS Y
FACTURAS.

100%

8.33%

58.33%

100%

8.33%

58.33%

LA META DE ESTA
ACCION, SON LAS
AUDITORIAS
PREVENTIVAS A
TRAVES DE LA
REVISION Y
VERIFICACION.

REVISION DE
POLIZAS.

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
AMONESTACION.
8.33 / TOTAL DE
POLIZAS RECIBIDAS
* TOTAL DE POLIZAS
REVISADAS.

100%

%

MENSUAL

58.33%

NO ESTA AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR
FINANCIERO, PERO LO
REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
PEREZ CASTELLANOS CON
CARGO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO.

VALIDACION DE
FACTURAS.

SE RECIBEN
FACTURAS DE LA
GERENCIA
FINANCIERA, PARA
VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE
CADA UNA DE ELLAS,
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE

HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33 / FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.

100%

%

MENSUAL

58.33%

NO ESTA AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR
FINANCIERO, PERO LO
REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
PEREZ CASTELLANOS CON
CARGO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO.




EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA

cOM

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
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ESTRATEGIA: K1 / ANTICORRUPCION
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SUB EJE: 3.2 / TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO

LINEA DE
ACCION

OBJETIVO

UNIDAD RESPONSABLE

CLAVE NOMBRE

ACCIONES
OPERATIVAS

AVANCE FisIcO

INDICADOR DE DESEMPENO

META ANUAL

AVANCE AVANCE %/
ABSOLUTO META ANUAL

COMENTARIOS

NOMBRE

DESCRIPCION

UNIDAD FRECUENCIA DE

META
MEDIDA MEDICION

VALOR
ACTUAL

OBSERVACIONES

214

Promover la
finalidad del
Organo de Control
Interno en los
organigramas
analiticos de cada
gerencia de la
COMAPA, para
garantizar el buen
funcionamiento
de la COMAPA en
materia de control
operativo y
presupuestal.

AUDITOR
FINANCIERO

VALIDACION Y
REVISION DE
POLIZAS Y
FACTURAS.

100%

8.33% 66.66%

100%

8.33% 66.66%

LA META DE ESTA
ACCION, SON LAS
AUDITORIAS
PREVENTIVAS A
TRAVES DE LA
REVISION Y
VERIFICACION.

REVISION DE
POLIZAS.

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
AMONESTACION.
8.33 / TOTAL DE
POLIZAS RECIBIDAS
* TOTAL DE POLIZAS
REVISADAS.

100% % MENSUAL

66.66%

NO ESTA AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR
FINANCIERO, PERO LO
REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
PEREZ CASTELLANOS CON
CARGO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO.

VALIDACION DE
FACTURAS.

SE RECIBEN
FACTURAS DE LA
GERENCIA
FINANCIERA, PARA
VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS,
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33 / FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.

100% % MENSUAL

66.66%

NO ESTA AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR
FINANCIERO, PERO LO
REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
PEREZ CASTELLANOS CON
CARGO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ORGANO DE CONTROL
sep-21
EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA ESTRATEGIA: K1/ ANTICORRUPCION

SUB EJE: 3.2 / TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO

UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO

LINEA DE
< OBJETIVO AVANCE AVANCE % UNIDAD FRECUENCIADE | VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL %/ COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META
ABSOLUTO | META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL

OBSERVACIONES

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS NO ESTA AUTORIZADA LA
DE ACUERDO A LOS PLAZA DE AUDITOR
. LINEAMIENTOS FINANCIERO, PERO LO
100% 8.33% 75% REQ/C!:_L?:SDE ESTABLECIDOS, EN 100% % MENSUAL 75% REALIZA CPA HILDA
) CASO DE EXISTIR MARGARITA SERRATO
INCONGRUENCIA, SE GARCIA CON CARGO JEFE DE
HACE LA DEPARTAMENTO.
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
Promover la AMONESTACION.
finalidad del 8.33 / TOTAL DE
Organo de Control POLIZAS RECIBIDAS
* TOTAL DE POLIZAS
organigramas LA META DE ESTA REVISADAS.

analiticos de cada VALIDACION Y ACCION, SON LAS
gerencia de la AUDITOR REVISION DE AUDITORIAS

214 < PREVENTIVAS A
COMAPA, para FINANCIERO POLIZAS Y TRAVES DE LA

garantizar el buen FACTURAS. REVISION Y SE RECIBEN
funcionamiento VERIFICACION. FACTURAS DE LA
de la COMAPA en GERENCIA

materia de control FINANCIERA, PARA
VALIDAR Y SER

operativo y
PAGADAS, SE REVISA
presupuestal.
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE NO ESTA AUTORIZADA LA
CADA UNA DE ELLAS, PLAZA DE AUDITOR
VALIDACIGN D | PEACUERDO ALOS FINANCIERO, PERO LO
100% 8.33% 75% FACTURAS LINEAMIENTOS 100% % MENSUAL 75% REALIZA LCP PATRICIA LIZETH
ESTABLECIDOS, EN PEREZ CASTELLANOS CON
CASO DE EXISTIR CARGO DE JEFE DE
INCONGRUENCIA, SE DEPARTAMENTO.
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33 / FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.

Interno en los




il/\'%/\llliﬁ/\f,

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

jul-21
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
. UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FIsICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL AVANCE AVANCE%/ | comenTarios|  NomBRre DESCRIPCION |  META UNIDAD FRECUENCIADE | - VALOR | 5 SERVACIONES
ABSOLUTO | META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO
ACUERDO A LO DE ACUERDO ALO ESTE MES SE DIO
INVESTIGAR ESTABLECIDO EN .| ESTABLECIDO EN
INVESTIGACION RECIBIERON 01
FALTAS LA LEY DE SOBRE FALTAS LA LEY DE DENUNCIAS INTERNAS
ADMINISTRATIVAS 9 9 9 RESPONSABILIDAD RESPONSABILIDAD 9 9 9 ’
100% 8.33% 58.33% ADMINISTRATIVAS 100% % MENSUAL 58.33% LAS CUALES SE
DE SERVIDORES ES ES
- . ENCUENTRAN EN
PUBLICOS. ADMINISTATIVAS ADMINISTATIVAS p
TRAMITE.
DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS.
SE ELABORA UNA
SE PREVIENE Y/O .
PREVENCION Y/O
RECOMIENDA A .
RECOMENDACION
AQUEL AAQUEL
ELABORAR FUNCIONARIO
) FUNCIONARIO
PREVENCION Y QUE INCUMPLA QUE INCUMPLA
) RECOMENDACION CON 5US CON SUS
NO ESTA A AQUELLOS OBLIGACIONES | ELABORACION DE
SUPERVISAR | AUTORIZADA FUNCIONARIOS 100% 8.33% 25.00% |ACMINISTRATIVAS| PREVENCIONES A[?“E:IIL:\‘GI:TC;Z:TZS 100% % MENSUAL 25.009% | BN ESTE MES NOHUBO
TODAS LASACTI | LA PLAZA DE QUE INCUMPLEN ° 2370 “YX7% | v DE REINCIDIR SE |ADMINISTRATIVAS ¥ DE REINCIDIR SE ° ° D PREVENCIONES
VIDADES QUE SE | AUDITOR CON SUS DARA INICIO A UN . DARA INICIO A UN
DESARROLLAN EN | NORMATIVO, OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
ESTE PERO LO AUDITOR ADMINISTRATIVAS| DE
N/A ORGANISMO, | REALIZA EL LIC . INVESTIGACION bE
comapa  |raut amanor] NORMATIVO PARA DESLINDAR INVESTIGACION
REYNOSA, TREJO CON RESPONSABILIDAD) PARA DESLINDAR
CUMPLAN CON LA]  CARGO DE . RESPONSABILIDAD)
LEGISLACION JEFE DE ES.
APLICABLE. | DEPARTAMEN
0 RECIBIR Y DAR SE RECIBE LA SE RECIBE LA
TRAMITE A QUEIADEL | SEGUIMIENTO A QUEJA DEL
QUEJAS Y/O USUARIO, SE QUEJAS DE USUARIO, SE EN ESTE MES SE
DENUNCIAS DEL INICIATRAMITE, Y] USUARIOS [ INICIA TRAMITE, Y ATENDIERON 06 QUEJAS
0, 0, 0, 4 4 0, 0, 7!
USUARIO CONTRA| 100% 8.33% 58.33% SEDA CONTRA SEDA 100% N/A MENSUAL 58.33% LAS CUALES SE
SERVIDORES SEGUIMIENTO | EMPLEADOS DE | SEGUIMIENTO SOLUCIONARON.
PUBLICOS DE HASTA SU COMAPA. HASTA SU
COMAPA. RESOLUCION. RESOLUCION.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
VERACIDAD DE LA EMPRESAYLA | \eripicacion pe | EMPRESAY LA SE VISITARON CUATRO
INFORMACION VERACIDAD DE LAY\ oamacion pe | VERACIPAD DE LA PROVEEDORES, NO SE
PROPORCIONADA 100% 8.33% 58.33% INFORMACION | ovepores y | INFORMACION 100% N/A MENSUAL 58.33% VISITO NINGUN
PROPORCIONADA PROPORCIONADA
POR LOS POR CONTRATISTAS. POR CONTRATISTA.
EEDORES Y
PCR;\‘/TRAT?;:S CONTRATISTAS Y CONTRATISTAS Y
PROVEEDORES PROVEEDORES
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

ago-21
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
B UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES
5 %/ UNIDAD FRECUENCIADE | VALOR
ACCION CLAVE NOMBRE OPERATIVAS | META ANUAL AVANCE AVANCE%/ | comentarios|  NomBRE DESCRIPCION META BSERVACIONE
AssoLuTo | META ANUAL MEDIDA MEDICION actuaL | OBS ONES
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO
ACUERDO A LO DE ACUERDO A LO
INVESTIGAR ESTABLECIDO EN . | ESTABLECIDO EN VIGENTES EXPEDIENTES
INVESTIGACION
FALTAS LA LEY DE COBRE FALTAS LA LEY DE COM-008/2021; COM-
ADMINISTRATIVAS 100% 8.33% 66.66%  |responsasiLioao] ~o 0 Responsagiioad]  100% % MENSUAL |466.66%|  010/2021; com-
DE SERVIDORES £s £s 013/2021; COM-
PUBLICOS. ADMINISTATIVAS ADMINISTATIVAS 014/2021
DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS.
SE ELABORA UNA
SE PREVIENE Y/O <
PREVENCION Y/O
RECOMIENDA A <
RECOMENDACION
AQUEL A AQUEL
ELABORAR FUNCIONARIO
FUNCIONARIO
PREVENCION Y QUE INCUMPLA QUE INCUMPLA
RECOMENDACION CON SUS CON SUS
NO ESTA A AQUELLOS OBLIGACIONES ELABORACION DE OBLIGACIONES
SUPERVISAR AUTORIZADA FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVAS] PREVENCIONES EN ESTE MES NO HUBO
9 9 9 ADMINISTRATIVAS| 9 9 9
TODAS LAS ACTI LA PLAZA DE QUE INCUMPLEN 100/0 8336 2500/) Y DE REINCIDIR SE JADMINISTRATIVAS| Y DE REINCIDIR SE 100/) /) MENSUAL 2500/) PREVENCIONES
VIDADES QUE SE AUDITOR CON SUS DARA INICIO A UN DARA INICIO A UN
DESARROLLAN EN | NORMATIVO, OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
ESTE PERO LO AUDITOR ADMINISTRATIVAS] DE DE
N A ORGANISMO, REALIZAEL LIC INVESTIGACION )
/ COMAPA RAUL AMADOR| NORMATIVO PARA DESLINDAR PI:F\{/ESDT:SSSEI[?:‘R
REYNOSA, TREJO CON RESPONSABILIDAD| RESPONSABILIDAD|
CUMPLAN CON LA CARGO DE ES. £s
LEGISLACION JEFE DE "
APLICABLE. DEPARTAMEN
TO RECIBIR Y DAR SE RECIBE LA SE RECIBE LA
TRAMITE A QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL
QUEJAS Y/O USUARIO, SE QUEJAS DE USUARIO, SE EN ESTE MES SE
DENUNCIAS DEL INICATRAMITE, Y]~ usuarios | inicia TRAMITE, ¥ CONTINUA CON EL
0, 0, 0, 4 4 0, 0,
USUARIO CONTRA| 100% 8.33% 16.66% SEDA CONTRA SEDA 100% N/A MENSUAL 16.66% TRAMITE DE 12
SERVIDORES SEGUIMIENTO | EMPLEADOSDE | SEGUIMIENTO DENUNCIAS.
PUBLICOS DE HASTA SU COMAPA. HASTA SU
COMAPA. RESOLUCION. RESOLUCION.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIEICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
E E L/ . E E Ly
VERACIDAD DE LA MPRESAVLA 1\ eripicacion pe | EMPRESAY LA SE VISITARON TRES
INFORMACION VERACIDAD DE LAY, e pacion pe | VERACIDAD DE LA PROVEEDORES, NO SE
0, 0, 0, A A 0, 0, 4
PROPORCIONADA 100% 8.33% 66.66% PIIRNOFPOORRI\QI’I;CI\IITSA PROVEDORES Y PL%F%RR“Q(;C,L%A 100% N/A MENSUAL | 66.66% VISIT NINGUN
POR LOS bOR CONTRATISTAS. bOR CONTRATISTA.
PROVEEDORES Y
CONTRATISTAS CONTRATISTAS Y CONTRATISTAS Y
PROVEEDORES PROVEEDORES
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sep-21
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
p UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FisicO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE OBJETIVO ACCIONES
ACCION OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ . UNIDAD FRECUENCIA DE VALOR
CLAVE NOMBRE META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META 2 OBSERVACIONES
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION ACTUAL
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO
ACUERDO A LO DE ACUERDO A LO VIGENTES EXPEDIENTES
INVESTIGAR ESTABLECIDOEN | |\ cacion | ESTABLECIDO EN COM-008/2021; COM-
FALTAS LA LEY DE SOBRE FALTAS LA LEY DE 010/2021; COM-
ADMINISTRATIVAS| 100% 8.33% 75% RESPONSABILIDAD] ADMINISTRATIVAS RESPONSABILIDAD}  100% % MENSUAL 75% 013/2021; COM-
DE SERVIDORES ES ES 014/2021; COM-
PUBLICOS. ADMINISTATIVAS ADMINISTATIVAS 015/2021; COM-
DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE 016/2021
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS.
SE ELABORA UNA
SE PREVIENE Y/O .
PREVENCION Y/O
RECOMIENDA A .
RECOMENDACION
AQUEL
A AQUEL
ELABORAR FUNCIONARIO
b FUNCIONARIO
PREVENCION Y QUE INCUMPLA
. QUE INCUMPLA
RECOMENDACION CON SUS CON SUS
NO ESTA A AQUELLOS OBLIGACIONES | ELABORACION DE OBLIGACIONES
SUPERVISAR | AUTORIZADA FUNCIONARIOS o o o ADMINISTRATIVAS| PREVENCIONES EN ESTE MES NO HUBO
ADMINISTRATIVAS| 9 9 9
TODAS LAS ACTI | LA PLAZA DE QUE INCUMPLEN 100% 8.33% 25% Y DE REINCIDIR SE JADMINISTRATIVASL * o c e 100% % MENSUAL 25% PREVENCIONES
VIDADES QUESE |  AUDITOR CON SUS DARA INICIO A UN DARA INICIO A UN
DESARROLLAN EN | NORMATIVO, OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
ESTE PERO LO AUDITOR ADMINISTRATIVAS INVEST[I)EACION oE
N/A ORGAI\T/LS::I\O, :;AtlxzxAMZLoufz NORMATIVO PARA DESLINDAR INVESTIGACION
o . . RESPONSABILIDAD PARA DESLINDAR
REYNOSA, TREJO CON RESPONSABILIDAD
CUMPLAN CON LA| CARGO DE ES. s
LEGISLACION JEFE DE '
APLICABLE. DEPARTAMEN
T0. RECIBIR Y DAR SE RECIBE LA SE RECIBE LA
TRAMITE A QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL
QUEJAS Y/O USUARIO, SE QUEJAS DE USUARIO, SE EN ESTE MES SE
DENUNCIAS DEL INICIA TRAMITE, Y USUARIOS INICIA TRAMITE, Y ATENDIERON 03 QUEJAS
0, 0, 0, 4 d 0, 0,
USUARIO CONTRA 100% 8.33% 75% SE DA CONTRA SE DA 100% N/A MENSUAL 75% DE USUARIOS, HASTA SU
SERVIDORES SEGUIMIENTO | EMPLEADOSDE | SEGUIMIENTO RESOLUCION.
PUBLICOS DE HASTA SU COMAPA. HASTA SU
COMAPA. RESOLUCION. RESOLUCION.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
VERACIDAD DE LA EMPRESAYLA 1\ eripicacion pe |, EMPRESAY LA
INFORMACION VERACIDAD DELAL, = o o o | VERACIDAD DE LA NO SE VISITARON
PROPORCIONADA 100% 8.33% 66.66% INFORMACION PROVEDORES Y INFORMACION 100% N/A MENSUAL 66.66% PROVEEDORES NI
PROPORCIONADA PROPORCIONADA CONTRATISTAS.
POR LOS CONTRATISTAS.
PROVEEDORES Y POR POR
CONTRATISTAS CONTRATISTAS Y CONTRATISTAS Y
PROVEEDORES PROVEEDORES




