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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LA COMISION
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE REYNOSA, TAM.
Reg. Num. 609/1970

Secretario General OFICIO N°: 358/2016-2019 ASUNTO: Seguro de Vida

Norma Delia Gonzilez Salinas

Secretario del Interior Lic. Martin Morga Martinez 5 de enero del 2018
Ivin Castro Salazar Gerente Financiero
Presente.-

Secretario del Exterior

Juan Manuel Esquivel Gomez Atencion: Lic. Jose Luis Marquez Sanchez

Coordinador Juridico

Secretario de Actas
Whhaien Rl Catidles Referencia de Pdliza No. 1601700001819

Secretario Tesorero Por medio del presente, enviamos a Usted original de recibo de
Norma Carmina Monsivais Padilla  POg0 del Seguro de Vida MAPFRE Tepeyac, S.A. nos hace llegar por la
cantidad de $95,375.48 (Noventa y Cinco Mil Trescientos Setenta y
Cinco Pesos 48/100 M.N.], correspondientes a la mensualidad del dia
14 de Enero al 14 de Febrero del 2018, por la pdliza de seguro de grupo
vida gue tiene nuestra Organizacion contratada con los mismos. De la
misma forma solicitamos de la manera mds atenta se nos envié copia

Secretario de Conflictos de la ficha de depdsito.
Martha Eunice Almaraz Oronia

Secretario de Estadisticas
Rosalinda Cidrdenas Pére;

Cabe aclarar que con esfe pago se da cumplimiento a lo

Secretario de Organizacion ~ =>"'F-'2HY B I Sl IR AP R
y Propaganda Colectivo de Trabgjo.

José Martin Segura Pedroza )
Sin mds por el momento, agradecemos de antemano las

atenciones que se sirva dar al presente, rel’rerondole nues’rspe‘ro y

consideracion.
W de Conflictos

Apoderado General

José Martin Rodriguez Almader

Atentamente -
“UNIDAD Y T’RABAJO" \
POR EL COMITE EJECUTIVO

-

Secretaria General Secretar
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c.c.p.- Ing. Néstor Gonzdlez Meza.- Gerente General
c.c.p.- Archivo

Praxedis Balboa y José de Escandon, Col. Del Bosque, Cd. Reynosa, Tam. Tel.- (899) 923-02-45




Calculo para la distribucion del pago del Seguro de Vida STC.
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41.67% Empresa 39,739.78
5-1-1-4-144-0001

58.33% Empleados 55,635.70
2-1-1-9-002-0002




