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RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COMISION E
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE =/
REYNOSA, TAMAULIPAS

RESOLUCION NUMERO 05/2020 )

iLl

Esta RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA NUMERO 05/2020
emana de las actividades realizadas por dicho Comité durante la Sesién Ordinaria A g
05/2020; donde se analizé la propuesta emitida por la Coordinacion de Recursos |
Humanos y Nominas de la Gerencia Administrativa en torno a la Solicitud de V|
Informacion Publica SI-05-2020, foliada 00232520 por la Plataforma Nacional de
Transparencia.

La presente resolucion ha sido emitida tomando en cuenta los siguientes:

ANTECEDENTES

l.- Que el 02 de marzo del dos mil veinte, el C.

formulo solicitud de informacion ante la Comisién Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Reynosa, Tamaulipas a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, identificada con el nimero de solicitud SI-05-2020
con el folio 00232520, por medio del cual requirié lo que a continuacién se

transcribe textualmente:

Solicito una relacion completa del personal que presta sus servicios a la
Comapa de Reynosa, que no se encuentre afiliada al Instituto Mexicano del
Seguro Social, del 2019 a la fecha.

Derivado de la presente situacién que guarda el expediente, se procede a emitir

la resolucién bajo el tenor de los siguientes:
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CONSIDERANDOS =
PRIMERO. - El Comité de Transparencia de la Comisién Municipal de Agua =&

-

Potable y Alcantarillado del Municipio de Reynosa, Tamaulipas, es competente i:

™

para confirmar, modificar y revocar las determinaciones que en materia de <
ampliacion de plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracién I
de inexistencia o de incompetencia que realicen los titulares de las areas que |
integran el organismo, de conformidad con los articulos 38, faccion 1V, 146, |
numeral 2, 151, 152, 153 y 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO. - Que el articulo 152 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del estado de Tamaulipas, determina cuando la informacién
deba ser clasificada, el Comité de Transparencia, expedira una resolucién que
confirme la clasificacién de la informacion.

TERCERO. - Que en su oficio CRHN 359/2020, la Coordinacién de Recursos
Humanos y Nominas de la Gerencia Administrativa de este Organismo
descentralizado, determiné que lo requerido a través de la solicitud de
informacién SI-05- 2020, con ndmero de folio 00232520, donde solicita:
Solicito una relacién completa del personal que presta sus servicios a la
Comapa de Reynosa, que no se encuentre afiliada al Instituto Mexicano del

Seguro Social, del 2019 a la fecha.

Para lo cual la Unidad de la Coordinacion de Recursos Humanos y Nominas de la
Gerencia Administrativa, en su oficio CRHN 359/2020 realizé la

fundamentacion y motivacion siguiente:
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En a tencion al oficio No. UT/15/2020, me permito informar lo siguiente:

Una vez que ésta Coordinacién de Recursos Humanos y Néminas analizara

dicha solicitud de informacion, le hago de su conocimiento que por lo que <)
respecta a la informacion sobre la relacién completa del personal que presta
sus servicios a la Comapa de Reynosa, que no se encuentre afiliada al Instituto

Mexicano del Seguro Social, del 2019 a la fecha, atendiendo a Io dispuesto en el

—

Articulo 117, fraccién V y X de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, la informacién solicitada debera \,‘)
considerarse como reservada, toda vez que esta se encuentra dentro de un
procedimiento litigoso administrativo identificado bajo la orden de vista No.
290420CA48000072018, asi como dentro de un procedimiento de
dictaminacién anual ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, con
fundamento en el articulo 16 de la Ley del Seguro Social, por lo que al exhibir
informacién referente a dicha solicitud del usuario, se podria vulnerar la
condicion de los procedimientos antes referidos ya que los mismos no han
causado estado, pues aln no se emite resolucién firme alguna sobre dicho

procedimientos.

Lo anterior sin perjuicio de que una vez concluidos dichos procedimientos
administrativos y que haya causado estado la resoluciéon que en el mismo se
emita, pueda solicitarse de nueva cuenta dicha informacién, al presente se
anexa la Prueba de Dafio correspondiente asi como copia simple de la orden
de vista No. 290420CA48000072018 de fecha 16 de Diciembre del 2019 y
copia simple de oficio No. 000427 que contiene exhorto para el dictamen del

ejercicio anual.
A\
\
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CUARTO: En relacién a lo anterior, se estima que es correcto el actuar de la

Coordinacién de Recursos Humanos y Nominas de la Gerencia Administrativa, al -

»al i”’.?f/ 4o A

)
ag!

solicitar la “Clasificacion de Informacién Como Reservada, de la informacion

0

requerida, mediante la solicitud de informacion SI-05-2020 con ntmero de folio
00232520. ﬁ/“

En consecuencia en la parte resolutiva de este fallo, se confirma el contenido \
del oficio CRHN 359/2020, quedando debidamente fundada y motivada por

cuanto hace a la informacion antes referida. 1

QUINTO.- Con fundamento en el articulo 67, fraccion XXXIX, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, las
resoluciones de este Comité de Transparencia se haran publicas,
asegurandose en todo momento que la informacién reservada, confidencial o
sensible se mantenga con tal caracter; por tanto, cuando este fallo se publique
en el portal de Internet de la COMAPA de Reynosa, asi como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, debera hacerse en formato de version publica, en
el que se teste o tache aquella informacién que constituya un dato personal,
cuya publicacién esta prohibida si no ha mediado autorizacion expresa de su
titular o, en su caso, de quién le represente, tal como lo impone el articulo 3,
fraccion XXXVI; fraccién 111, 113 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.
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RESUELVE 8

PRIMERO. - Se CONFIRMA Ia determinacion de “CLASIFICACION DE LA %

INFORMACION COMO RESERVADA” de la informacién planteada por la

Coordinacién de Recursos Humanos y Nominas de la Gerencia Administrativa,

/)
\>'L:<'

segun lo dispuesto en el considerando CUARTO.
!(’\
|
|

SEGUNDO. - Se requiere a la Unidad de Transparencia, a fin de gue notifique ‘“’:\\‘

A
la presente resolucion al particular.

Asi lo resolvid por UNANIMIDAD el Comité de Transparencia de la Comisiéon

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Reynosa, Tamaulipas.
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C. CIRO ANDRES IBARRA ZAPATA
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

C. CRISOFORO CUECUECHA RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

<l

/\\ /

CLRICARD PA\ILLARREAL
MIEMBRO DEL COMITE DE\TRANSPARENCIA

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DE FECHA 11 DE JUNIO DE 2020 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REYNOSA, TAMAULIPAS.
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