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REYNOSA COM(M \

REYNOSA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
COMAPA DE REYNOSA
RESPUESTA: RSI-078-2019
FOLIO: 00319619
ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION
Cd. Reynosa, Tamps. a 14 de junio del 2019

c. I

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 39 de la ley de transparencia y acceso
a la informacién publica del estado de Tamaulipas, la Unidad de Transparencia de
la COMAPA Reynosa atendio y dio tramite a la solicitud entregada a esta unidad el
dia 22 de abril del 2019 que a la letra dice:

Solicito la descripcion de la capacitacion que recibié el personal (estimado y
real). Clasificador por: Numero de cada uno de los cursos de capacitacion
impartidos; nombre del curso o conferencia, nimero de horas de duraciéon de
cada curso; numero de participantes por cada curso; Empresa (persona) que
impartio cada uno de los cursos del 2015 al 2018 (datos

por afio)

De acuerdo a lo dispuesto por los articulos 146 y 147 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, envio a usted la
respuesta en tiempo y forma a la informacion solicitada.

En caso de existir alguna inconformidad con la informacion proporcionada a su
solicitud, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de
Tamaulipas prevé los mecanismos de revisién dentro del término de quince dias
siguientes a esta notificacion, para conocer mas visite:
http://www.itait.org.mx/tramites/recurso_revision/

Sin otro asunto en particular y esperando a que la informacion proporcionada
satisfaga los parametros de su solicitud no resta, mas que agradecerle la
oportunidad que nos brindé para atenderle y fortalecer asi la cultura de una
rendicion de cuentas efectivas.

Rio Panuco esquina con José de Escandon
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
Tel. (899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx
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Departamento de Capacitacion
Cd. Reynosa, Tamps. A 10 de junio del 2019
No. Oficio: 050/2019

Asunto: Contestacion Oficio UT/113/2019
Lic. Ciro Andrés Ibarra Zapata
Titular Unidad Transparencia de la COMAPA

Presente:

Por medio de la presente, se da contestacién al Oficio UT/113/2019, solicitado por la Unidad de Tra nsparencia
de este organismo, la cual solicita informacién del ndmero de cursos de capacitacion impartidos, nombre del curso o
conferencia, niimero de horas de duracién de cada curso, ndmero de participantes por cada curso, em presa que impartio
y/0 nombre de instructor interno del 2015 al 2018.

Contestacion:

La jefatura de capacitacion y desarrollo integral de la Comapa, quien dirige el Ing. Angel Diaz Delgado, con numero
de empleado 50489, a partir del mes de octubre del 2016, por medio del presente comunica que no se encontré evidencia
fisica documentada de los cursos impartidos del afio 2015 a septiembre del 2016, se entrega informacién a partir del mes

de noviembre del 2016 hasta diciembre del 2018,
co"nm COORDINACION DE
Anexo 1 ' nuvnoes | TRANSPARENCIA

Tabla de clasificacién de cursos, horas, participantes, instructores del ciclo 2016-2018 Fi 7 JUN 2019

Sin mas por el momento quedo a sus 6rdenes y agradeciendo su atenci6n y apoyo.
Saludos.......

4

\ Lic. Pamela Alejarfdra/Garza/Garza

gél Diaz belgagé
Jefe del Departamento de Capacitacién y
Desarrollo Integral de COMAPA

c.c.p. Lic. Jesis Ma. Moreno lbarra  Gerente General
c.c.p. C.P.A, Rigoberto Gutiérrez Ibarra Gerente Administrativo

c.c.p. Lic. Ricardo Chapa Villarreal  Comisario C.P.A. Rigobert6 Gufiérrez Ibarra
c.c.p. LA.E. Martin Morga Martinez Secretario Técnico . . .
Archivo. Gerente Administrativo

Rio Panuco esquina con José de Escandon
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
TAMAULTRAS Tel. {899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx
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Cd. Reynosa, Tam. A 24 de Abril del 2019
No. de Oficio: UT/113/2019
Asunto: Solicitud de informacion

CPA. RIGOBERTO GUTIERREZ IBARRA.
Gerente Administrativo.
Presente: '

Por medio de la presente le envio un cordial saludo, al mismo tiempo me permito solicitar
de la manera més atenta la siguiente informacion requerida por un ciudadano a esta Unidad
de Transparencia, de acuerdo al texto gque a continuacion se transcribe.

Solicito la descripcion de la capacitacion que recibi6 el personal (estimado y
real). Clasificador por: Nimero de cada uno de los cursos de capacitacion
impartidos; nombre del curso o conferencia, niimero de horas de duracion de
cada curso; niumero de participantes por cada curso; Empresa (persona) que
impartié cada uno de los cursos del 2015 al 2018 (datos

por afo)

Sin mas por el momento, agradezco de antemano su respuesta antes del dia 06 de Mayo
del 2019,y se requiere que la informacion que rinda debera de realizarse Bajo Protesta de
Decir la Verdad, en base al articulo 254 del Cédigo Penal para el estado de Tamaulipas y/o
articulo 247 del Codigo Penal Federal, con el fin de cumplir en tiempo y forma con los plazos
establecidos en el Articulo 146 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas, y me es grato quedar a sus érdenes.

Reciba cordiales saludos.
: ATENTANMENTE:

Cre Albgrg &

LIC. CIRO ANDRES IBARRA ZAPATA

Titular de la Unidad de Transparencia de la

COMAPA de Reynosa, Tamaulipas Conﬂpﬂ

C.c.p. LIC. JESUS Ma. MORENO IBARRA. Gerencia General. _
C.c.p. LIC. RICARDO CHAPA VILLARREAL. Comisario. 2 6 ABR ng
C.c.p. Expediente S1-078-2019. i
EUA ECIBID

C.c.p. LA.E. MARTIN MORGA MARTINEZ. Secretario Técnico.
Fe ‘ JEFATURADE CAPACITACION

Rio Panuco esguina con José de Escandén
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
Tel. (899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx



REPORTE DE CURSOS DE CAPACITACION 2016

CURSO Empresa y/o Instructor FECHA QTY EMPLEADOS TOTAL
09-nov-16 12
15-nov-16 15
. ; 23-nov-16 11 70
Manejo de extintor y SDR Tecnleo . Edgar Horaplo 24-nov-16 14
2.0 hrs Castelazo Lopez Registro 25-nov-16 18
STPS-CALE-680624-0005 e ™
15-dic-16 8 32
27-dic-16 11
102
23-nov-16 11
: . 24-nov-16 14 43
Primeros auxilios y rescate CTecnllco Edgar Hora?'o 25-nov-16 18
T
) i . 15-dic-16 8 32
27-dic-16 11
75
Integracion de Brigada de Tecnico Edgar Horacio 08-nov-16 14
Primeros auxilios y Castelazo Lopez Registro 28
Rescate 2.5 HRS STPS-CALE-680624-0005 14-nov-16 14
Programa de Capacitacion
de Mejora Continua y Cubik Trainer, Proteccion
Desarrollo Integral Civil, Bomberos, SR A0 HL R 101 101
14.0 hrs
Calidad en el servicio y
atencion a clientes 2.0 Universidad Tec Milenio 06-dic-16 30 30
hrs :
TOTAL PERSONAL
CAPACITADO
Personas Total de Cursos
Capacitadas Impartidos por mes
NOVIEMBRE 2016 242 1
DICIEMBRE 2016 94 7
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REPORTE DE CURSOS CAPACITACION 2017

CURSO Empresa y/o Instructor FECHA QTY EMPLEADOS TOTAL
11-ene-17 12
13-ene-17 5 31
17-ene-17 14
Tecnico Edgar Horacio 2iar s 16
Mo d; gxrt]irnstor YSDR (- astelazo Lopez Registro 27-jun-17 25 25
; STPS-CALE-680624-0005
14-sep-17 15 15
26-sep-17 18 18
23-oct-17 11 11
116
) . 11-ene-17 12
Primeros auxilios y rescate Tesnion Edgar Harbio 13-ene-17 5 31
L
" ) ) 21-abr-17 16 16
47
Programa de Nutricion,  IMSS, Alcoholicos anonimos,
Salud y Seguridad Centro Nutriologo, Medicina 4,56 ENE 17 79 79
12.0 hrs del deporte
EPP Y TRABAJO EN Tecnico Edgar Horacio
ALTURAS 2.5 HRS Castelazo Lopez Da-fab-{7 12 12
17-feb-17 8 8
INDUCCION 2.0 HRS Ing. Angel Diaz Delgado 07-mar-17 )
09-mar-17 3 7
15
06-oct-17 20 20
20-oct-17 25 25
Calidad en el servicio y —_— - 08-nov-17 21
atencion a clientes 2.0 hrs Hriversigad Tes Ml 21
24-nov-17 20 20
15-dic-17 16 16
102
DESARROLLO DE .
HABILIDADES DE . :
aUPERVISION Cubik Trainer 20-abr-17 11 11
2.0 hrs
SOLUCION DE
PROBLEMAS CUBIK 2.0 Cubik Trainer 25-abr-17 34 34

hrs




DESARROLLO DE

LIDERAZGO CUBIK Cubik Trainer 27-abr-17 37 37
2.0 hrs
27-oct-17 17 17
54
03-may-17 30
USO DE CASCO Y Tecnico Edgar Horacio 04-may-17 10
ARNES DE SEGURIDAD  Castelazo Lopez Registro 08-may-17 13 85
1.5 hrs STPS-CALE-680624-0005 09-may-17 13
11-may-17 19
CURSO PRACTICO DEL Tecnico Edgar Horacio 17-may-17 9
USQORE KT 2k Castelazo Lopez Registro 32
BQUIRO RESE ALTON, STPS-CALE-680624-0005 18-may-17 4
2.0 hrs
23-may-17 16
24-may-17 3
Qm;‘;g\zde;lfitzng:: Tecnico Edgar Horacio
Autonzmg "'lPoro“ P~ Castelazo Lopez Registro 23-feb-17 41 41
STPS-CALE-680624-0005
2.0 hrs
CURSO DE .
Practicantes del area de
COMPUTACION . :
MIGROSOFT WORD Arquitectura del Tecnologico |  13-27 MAY-17 8 8
de Reynosa
12.0 hrs
CURSO DE ;
COMPLTAGION ArPL?t‘;t(I:(:Srr:e;eldileirr\%alod?co 27-may-17 4 4
MICROSOFT POWER 400 o 8 ¢ Y
POINT 12.0 hrs Y
CURSO DE :
COMPUTACION Ficiiesfeamace || 22 noR L 10
MICROSOFT EXCEL s v g ,
24.0 hrs y 17"‘Jun'17 6 6
16
13-mar-17 5
USO DEL EQUIPO DE Tecnico Edgar Horaf:io 15-mar-17 6 17
RESPIRACION Castelazo Lopez Registro L 6
AUTONOMO 1.5 hrs STPS-CALE-680624-0005
15-jun-17 30 30
47
CALIDAD EN ENERGIA Instituto Politecnico 07-jul-17 11 11
SEGURIDAD EN EL USO -
Y MANEJO DEL CLORO Proveedor Cadrex 21-jul-17 22 22

CADREX




PRIMEROS AUXILIOS Tecnico Edgar Horacio
3.0 HRS Castelazo Lopez 02aga-17 12 12
Confiabilidad asociada a .
oA R Proveedor RYASA 28-jul-17 14 14
Controlador Inteligente ‘ o
PUMPSMART PS200 PUMPSMART 19,20-ago-17 3 | 27 27
EFICIENCIA ENERGETICA ~ Secretaria de Energla 05-00t-17 15 15
CONUEE
ASESORIA Y FUNCIONES : ' : ‘
DE AFORE Afore Inbursa 12-oct-17 13 13
DIPLOMADO DE Camara de la Construccion
PRECIOS UNITARIOS CMIC 10mav-1r ¢ 3
TRABAJO EN ALTURAS Y .
COMISION DE SEG.E ~ Camara deéﬁﬂfé’”svucc’c’” 13nov-17 2 2
HIGIENE
TOTAL PERSONAL
CAPACITADO
Personas Total de Cursos

Capacitadas Impartidos por mes

ENERO 2017 141 7
FEBRERO 2017 61 3
MARZO 2017 24 5
ABRIL 2017 124 6
MAYO 2017 129 11
JUNIO 2017 61 3
JULIO 2017 47 3
AGOSTO 2017 39 3
SEPTIEMBRE 2017 33 3
- OCTUBRE 2017 101 7
NOVIEMBRE 2017 46 4
DICIEMBRE 2017 16 1
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REPORTE DE CURSOS CAPACITACION 2018

CURSO Empresa y/o Instructor FECHA QTY EMPLEADOS TOTAL
Klahaiade sxtinion v SDR Tecnico Edgar Horacio Zd-abr-18 L 14
4 S Y Castelazo Lopez Registro 19-jul-18 21 21
. STPS-CALE-680624-0005
20-nov-18 12 12
47
12-jul-18 22" 22
10-oct-18 6 6
Primeros auxilios y rescate L s a s S ° 2
50 HRSy Castelazo Lopez Registro 12-oct-18 6 6
STPS-CALE-680624-0005 16-00t-18 6 6
17-00t-18 2 2
18-oct-18 2 2
49
, 17-abr-18 4 4
INDUCCION 2.0 HRS Ing. Angel Diaz Delgado
07-jun-18 1 1
5
31-ene-18 10 10
12-MZ0-18 22 22
Calidad en el servicio y — _—_
atencion a clientes 2.0 hrs Wrilvesidag Tec Milenio 17-ago-18 &8 23
15-00t-18 9 9
22-oct-18 14 14
78
DESARROLLO DE
LIDERAZGO TECMILENIO  Universidad Tec Milenio 2-MZO-18 17 17
2.0 hrs
01-ago-18 10 10
02-ago-18 9 9
CURSO PRACTICO DEL Toenion Edysr Hotak 07-ago-18 7 7
USO DELKITBY :
EQUIPO RESP. AUTON,  Castelazo Lopez Rjglstro 08-ago-18 6 6
2.0 hrs STPS-CALE-680624-0005 15-ag0-18 6 _ 6
16-ago-18 3 3
29-ago-18 18 18
59
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08-ene-18 7
09-ene-18 4 4
FUNCIONAMIENTO Y 10-0n6-18 15 15
MANTTO DE EQUIPO Proveedor VAC.CON
VAC.CON 22-ene-18 8 8
23-ene-18 10 10
24-ene-18 14 14
58
27-ene-18 5 5
- 03-feb-18 5
MECANICA BASICA Camara de la Construccion 5
CMIC 10-feb-18 5 5
17-feb-18 5 5
20
16-mzo-18 13 13
25-abr-18 18 18
NOM-035-STPS Factores Seguridad en el Trabajo ;
de Riesgo Psicosocial (IMSS) il Ll 20 20
22-ago-18 16 16
13-sep-18 20 20
87
12-abr-18 9 9
llenado de lista de . 19-abr-18 7 7
. A Departamento de Nominas
asistencia 11-oct-18 9 9
18-0ct-18 9 9
34
wRglbidad-Innysialy Seguridad en el Trabajo s it . 18
Salud en el Trabajo IMSS g ) 08-ago-18 14 14
NOM-031 ey
: 29-ago-18 16 16
48
09-may-18 13 13
09-may-18 15 15
Riesgo de trabajo en Tsariico. Eqgar Horapls 09-may-18 7 7
vcalsciobie Castelazo Lopez Registro
STPS-CALE-680624-0005 23-nov-18 10 10
26-nov-18 8 8
12-dic-18 16 16
69
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——

25-00t-18 16 16
Preparacion de simulacro
N e Alberto Gallardo 01-nov-18 15 15
08-nov-18 19 19
50
NOM-004 Y NOM-026- Camara de la Construccion
STPS CMIC CMIC 2G7anes18 i 2
Sistema de controles de :
olores Gafuaiio 410 Obras Publicas 20-abr-18 8 8
Acutalizacion de la NOM-  Camara de la Construccion 15:1un-18 6 6
002-STPS-2010 _CMCI CMIC )
T Departamento medico :
Adicciones COMAPA 21-ago-18 16 16
Configuracion de
Caudalimetro ultrasonico Telemetria COMAPA 26-mar-18 9 9
endress + houser '
NOM-019-STPS Comision ) ol
mixta de seguridad e BolNaHa Blal ke 20-sep-18 6 6
o (IMSS)
higiene
Transparencia Unidad Transparencia Estatal 24-sep-18 15 15
Adminstracion del tiempo Universidad Tec Milenio 28-nov-18 13 13
Sistema Nacional Camara de la Construccion . |
Anticorrupcion CMIC Sl 22 22
TOTAL PERSONAL
CAPACITADO
Personas Total de Cursos
Capacitadas Impartidos por mes
ENERO 2018 75 9
FEBRERO 2018 15 3
MARZO2018 61 3
ABRIL 2018 78 T
MAYO 2018 35 3
JUNIO 2018 1: 1
JULIO 2018 63 3
AGOSTO 2018 144 12
SEPTIEMBRE 2018 41 2
OCTUBRE 2018 84 8
NOVIEMBRE 2018 77 5
DICIEMBRE 2018 38 4
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2018 - 2021
REYNOSA
<N
ACTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COMISION
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE =
REYNOSA, TAMAULIPAS R

TRIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA (035/2019) s

En el municipio de Reynosa, Tamaulipas; a jueves 13 de junio del afio 2019; en las |-
instalaciones de la Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado (COMAPA) i
de Reynosa, Tamaulipas, ubicadas en la calle Rio Purificacion y Jose de Escandon
S/N, col. Longoria, se reuni¢ el Comite de Transparencia de este organismo
descentralizado, con base en los requerimientos y facultades legales estipuladas en
el Capitulo Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de Tamaulipas.

Encontrandose presentes los siguientes:

C. CIRO ANDRES IBARRA ZAPATA, Presidente del Comité de Transparencia;

C. CRISOFORO CUECUECHA RODRIGUEZ, Secretario del Comité de

Transparencia; y
C. RICARDO CHAPA VILLARREAL, Miembro del Comité de Transparencia.

Declarada la existencia de quorum, el siguiente orden del dia fue aprobado por

unanimidad:
I. Lista de asistencia y verificacion del quérum.

II.  Aprobacion del orden del dia.

. Dictaminacién de la “DECLARACION DE INEXISTENCIA”, de la informacion
de los afios 2015 a septiembre del 2016, respecto a la solicitud de
informacion publica SI-078-2019, foliada 00319619 por la Plataforma
Nacional de Transparencia. Donde solicitan:

Rio Panuco esquina con José de Escandén
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
Tel. (899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx
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2018 - 2021
REYNOSA

VO r;‘ >

Solicito informacién referente a la plantilla del personal del Organismo
Operador de Agua especificando: nombre, grado de estudio, antigiiedad, area *
o departamento, nivel/categoria salarial, salario, prestaciones desglosadas, ﬁ

confianza o Sindicalizado y area de adscripcion del 2015 al 2018 (datos por - =

aino). . <
R
Asuntos generales x_)

IV. ANALISIS Y RESOLUCION DE LA PROPUESTA DE DICTAMINACION A
LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA SI1-078-2019

La propuesta de la DECLARACION DE INEXISTENCIA, formulada por la Jefatura

de Capacitacion y Desarrollo Integral, a la Solicitud de Informacion Publica SI-078-

2019, foliada 00319619 por la Plataforma Nacional de Transparencia fue sometida

a andlisis ante los integrantes del Comité de Transparencia de la COMAPA de

Reynosa, Tamaulipas.

Una vez analizado lo anterior, los miembros del Comité estimaron que la propuesta
de la DECLARACION DE INEXISTENCIA de la informacién de los afios 2015 a

septiembre del 2016, se encuentra apegada a derecho, en virtud de que este

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Municipal, no tiene en
sus archivos registro alguno de la informacion solicitada. Todo esto en base al

articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de

Estado de Tamaulipas.

ARTICULO 145. - La Unidad de Transparencia debera garantizar que las solicitudes j;‘
se turnen a todas las areas competentes que cuenten con la informacion o deban

tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de

Rio Panuco esquina con José de Escandén
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
Tel. (899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx
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REYNOSA

que realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion N

solicitada.

( Ljf}t Ve

A continuacion, el Presidente del Comité de Transparencia sometio a consideracion _
de los integrantes del Comité de Transparencia la propuesta presentada por la 0O
Jefatura de Capacitacion y Desarrollo Integral, de la COMAPA de Reynosa; J
resolviendo su APROBACION UNANIME.

Por tal motivo, la resolucion de este Comité de Transparencia queda plasmada en
el documento “Resolucion del Comité de Transparencia Numero 036/2019"; el cual

sera anexado al final de la presente acta.

No existiendo otro asunto qué tratar, el Presidente del Comité de Transparencia
declara concluida la presente sesién siendo las 15:30 horas del dia 13 de junio del

afio 2019, firmando al margen y al calce de los que en ella intervinieron.

Rfo Panuco esquina con José de Escanddn
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
Tel. (899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx
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 REYNOSA cOMnPA

REYNOSA

Ooe A lbor B
C. CIRO ANDRES IBARRA ZAPATA
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

C.RICARDO HIAIJEAVILITARREAL

MIEMBRiDEECO r/rE’ DE TRANSPARENCIA

G //

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUGION DE FECHA 13 DE JUNIO DEL 2019 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE
LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REYNOSA, TAMAULIPAS

Rfo Panuco esquina con José de Escandén
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
Tel. (899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx
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AYUNTAMIENTO

REYNSA cOMnpPA

REYNOSA

¢
RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COMISION -4
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE  ©
REYNOSA, TAMAULIPAS 3
RESOLUCION NUMERO 035/2019 g

Esta RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA NUMERO 035/2019
emana de las actividades realizadas por dicho Comité durante la Sesién Ordinaria
035/2019; donde se analiz6 la propuesta emitida por la Jefatura de Capacitacion y
Desarrollo Integral, en torno a la Solicitud de Informaciéon Publica SI-078-2019,
foliada 00319619 por la Plataforma Nacional de Transparencia.

La presente resolucién ha sido emitida tomando en cuenta los siguientes:

ANTECEDENTES

l. - Que el 22 de abril del dos mil diecinueve, el C. _

_formufo solicitud de informacion ante la Comision Municipal de

Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Reynosa, Tamaulipas a traves

de la Plataforma Nacional de Transparencia, identificada con el numero de
solicitud S1-078-2019 con el folio 00319619, por medio del cual requirié lo que a
continuacion se transcribe textualmente:

Solicito informaciéon referente a la plantilla del personal del Organismo
Operador de Agua especificando: nombre, grado de estudio, antigliedad, area
o departamento, nivel/categoria salarial, salario, prestaciones desglosadas,
confianza o Sindicalizado y area de adscripcion del 2015 al 2018 (datos por
ano). ..

i —_— e

Derivado de la presente situacion que guarda el expediente, se procede a emitir

la resolucion bajo el tenor de los siguientes:

Rfo Panuco esquina con José de Escandén
Col. Longoria, Reynosa, Tamaulipas
Tel. (899) 909-2200 | www.comapareynosa.gob.mx
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S8
g 2018 - 2021 98,

©

CONSIDERANDOS
PRIMERO. - El Comité de Transparencia de la Comision Municipal de Agua

Potable y Alcantarillado del Municipio de Reynosa, Tamaulipas, es competente

para confirmar, modificar y revocar las determinaciones que en materia de

D) B

Qo A,

ampliacion de plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion
de inexistencia o de incompetencia que realicen los titulares de las areas que
integran el organismo, de conformidad con los articulos 38, faccion IV, 146,
numeral 2, 151, 152, 153 y 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO. - Que el articulo 152 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del estado de Tamaulipas, determina cuando la informacion
deba ser clasificada, el Comité de Transparencia, expedira una resolucion que

confirme la clasificacion de la informacion.

TERCERO. - Que en el oficio 050/2019, de la Jefatura de Capacitacion vy
Desarrollo Integral, de este Organismo descentralizado, determiné que lo
requerido a través de la solicitud de informacion SI-078-2019, con nuimero de

folio 00319619, donde solicita:

Solicito informacion referente a la plantilla del personal del Organismo
Operador de Agua especificando: nombre, grado de estudio, antigiiedad, area
o departamento, nivel/categoria salarial, salario, prestaciones desglosadas,
confianza o Sindicalizado y area de adscripcion del 2015 al 2018 (datos por

ano). ..

Para lo cual la Jefatura de Capacitacion y Desarrollo Integral, en su oficio

050/2019, realizé la fundamentacion y motivacion siguiente:
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Por medio de la presente, se da contestacion al oficio UT/113/2019, donde solicitan
lo siguiente:

Solicito informacién referente a la plantilla del personal del Organismo
Operador de Agua especificando: nombre, grado de estudio, antigiiedad, area
o departamento, nivel/categoria salarial, salario, prestaciones desglosadas
confianza o Sindicalizado y area de adscripcion del 2015 al 2018 (datos por

ano). ..

(_ o= A b, 7

4

La Jefatura de Capacitacion y Desarrollo Integral de la Comapa, quien dirige el Ing.
Angel Diaz Delgado, con nimero de empleado 50489, a partir del mes de octubre
del 2016, por medio del presente comunicado que no se encontré evidencia
fisica documentada de los curos impartidos del afio 2015 a septiembre 2016,
se entrega informacién a partir del mes de noviembre del 2016 a diciembre del 2018.

CUARTO: En relaciéon a lo anterior, se estima que es correcto el actuar de la
Jefatura de Capacitacion y Desarrollo Integral, al determinar como inexistencia,
de la informacién requerida de los afios 2015 a septiembre del 2016, mediante la

solicitud de informacién SI-078-2019 con niimero de folio 00319619.

En consecuencia en la parte resolutiva de este fallo, se confirma el contenido del
oficio 050/2019, quedando debidamente fundada y motivada por cuanto hace a

la informacion antes referida.

QUINTO.- Con fundamento en el articulo 67, fraccion XXXIX, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, las

resoluciones de este Comité de Transparencia se haran publicas,
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asegurandose en todo momento que la informacion reservada, confidencial o Q
=

sensible se mantenga con tal caracter; por tanto, cuando este fallo se publique <

en el portal de Internet de la COMAPA de Reynosa, asi como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, debera hacerse en formato de version publica, en
el que se teste o tache aquella informacién que constituya un dato personal,

cuya publicacién esta prohibida si no ha mediado autorizacion expresa de su

titular o, en su caso, de quién le represente, tal como lo impone el articulo 3,
fraccion XXXVI; fraccion 111, 113 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

RESUELVE

PRIMERO. - Se CONFIRMA I|a determinacion de la “DECLARACION DE
INEXISTENCIA” de la informacion planteada por la Jefatura de Capacitacion y

Desarrollo Integral, segun lo dispuesto en el considerando CUARTO.

SEGUNDO. - Se requiere a la Unidad de Transparencia, a fin de que notifique

la presente resolucién al particular.

Asi lo resolvi6 por UNANIMIDAD el Comité de Transparencia de la Comision

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Reynosa, Tamaulipas. "?._
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C. CIRO ANDRES IBARRA ZAPATA
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

C. CRISOFORO CUECUECHA RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

[ e
p.RICAhD C?q/?F’A VILLARREAL
MIEMQ\RO DELC TRANSPARENCIA

HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DE FECHA 13 DE JUNIO DEL 2019 DEL COMITE DE TRANSPARENGIA DE
LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE REYNOSA, TAMAULIPAS
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